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Doutorando em  Administragdo = (PROPAD/UFPE), Mestre em Administracdo
(PROPAD/UFPE), membro do grupo de pesquisa Locus de Investigacdo em Economia
Criativa. MBA em Planejamento e Gestdo Organizacional (FCAP / UPE); Bacharel em
Administragdo de Empresas (Estacio); Graduacdo Tecnoldgica em Gestdo de Pessoas (FBV)
e Licenciado em Matematica (FAFIBE). Professor Universitario das disciplinas, Jogos de
Empresa e Gestdo Empresarial; Economia Aplicada a Administracdo; TCC I e II; Estagio
Supervisionado I e II; Empreendedorismo. Servidor Publico Efetivo do Governo do Estado
de Pernambuco. Funcdo: Professor Nivel Técnico dos cursos: Administracdo, Logistica,
Desenvolvimento de Sistemas e Redes de Computadores. Tem experiéncia profissional
como Analista Financeiro e Administracao de Pessoal, no Grupo ViaSul - Eurovia. No campo
da Economia Criativa estuda principalmente os seguintes temas: Inovacdo, Novas
tecnologias e arranjos produtivos, Educagao Empreendedora e Tecnologia da Informacdo e
Comunicacado TIC, Games e Empreendedorismo. Fundador do Instituto Moura de Educacao
e Tecnologia - IMET e Head da Universidade Estacio nas cidades de Bezerros-PE, Bonito-
PE, Limoeiro do Norte - CE e Russas - CE. (Texto informado pelo autor)
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Redes Sociais

Formacao académica/titulacao

2024
Doutorado = em andamento  em
Administracao.
Universidade Federal de Pernambuco,
UFPE, Brasil.
Titulo: Empreendedorismo Digital como
Mediagdo da Produgdo de Jogos
Eletronicos do arranjo Produtivo Local,
Porto Digital do Recife ? Pernambuco: Um
olhar a partir dos Estudos Culturais.
Orientador: Fernando Gomes de Paiva
Junior.
Palavras-chave: Empreendedorismo
Digital; Effectuation; Producao de Jogos;
Estudos Culturais.

2016 - 2018
Mestrado em Administracao.
Universidade Federal de Pernambuco,
UFPE, Brasil.
Titulo: A acdo da Lideranga Criativa na
Produgdo de jogos eletrnicos no arranjo
produtivo local: O caso do Portomidia -
Centro de Empreendedorismo e
tecnologia da economia criativa, Ano de
Obtencao: 2018.
Orientador: ® Fernando Gomes de Paiva
Junior.
Palavras-chave: Lideranca; Jogos
eletrbnicos; Portomidia.
Grande 3rea: Ciéncias Sociais Aplicadas
Grande Area: Ciéncias Sociais Aplicadas /
Area: Administracao / Subdrea:
Criatividade.
Grande Area: Ciéncias Sociais Aplicadas /
Area: Economia / Subarea: Economia
Criativa.

2010 - 2012
Especializagdo em MBA - Planejamento e
Gestao Organizacional. (Carga Horaria:
480h).
Universidade de Pernambuco, UPE, Brasil.
Titulo: A administracdo de conflitos como
ferramenta de gestao para o aumento da
eficiéncia organizacional..
Orientador:  Prof°.Dr°. Maria Theresa
Jardim Frazao.

2019 - 2020

Graduagdo ~ em  Licenciatura ~ em
Matematica - Formacao Pedagdgica em
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Matematica.

Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras
de Boa Esperanca, FAFIBE, Brasil.

Titulo: Formagao Humana Através da
Educagdo Integral: Um Contexto Socio
Histdrico.. )
Orientador: Antonio Ferreira Rosa Junior.

2013 - 2017

Graduagao em Administragao.
Universidade Estacio de Sa, UNESA,
Brasil.

Titulo: Métodos de Negociacao e Solucao
de Conflitos: Habilidades essenciais ao
Empreendedor Contemporaneo.
Orientador: Fernando Querubim Sardinha.

2008 - 2010

Graduacao em Gestao de Pessoas.

Centqo Universitario Boa Viagem, UNIFBV,
Brasi

Titulo: Projeto: Happy Day - Festas e
Eventos Infantis.

Orientador: Adriana Soares de Moura
Carneiro e Equipe.

2006 - 2008

Ensino Médio (2° grau).
Escola de Referéncia em Ensino Médio de
Timbauba, EREMT, Brasil.

Formacao Complementar
2025 - 2025

Extensao universitaria em Programa de
Formacao Socioemocional:
Autoconhecimento, Empatia, Autogestao.
(Carga horaria: 48h)

LBJnlve|r5|dade Estacio - Educare, ESTACIO,
rasi

2025 - 2025

Extensdo universitaria em Aprendizagem
Bﬁieada em Problemas. (Carga horaria:
3

Universidade Estacio - Educare, ESTACIO,
Brasil.

2025 - 2025

Extensao universitaria em Criatividade,
Produtividade, Inteligéncia Emouonal
P%s)uasao e Negociaca. (Carga horaria:
7

Un|v?r5|dade Estacio - Educare, ESTACIO
Brasi

2025 - 2025



Extensdao universitaria em Aprender na
Extensdo: curriculos inovadores com
impacto social. (Carga horaria: 4h).
Un|ve|3r5|dade Estacio - Educare, ESTACIO
Brasi

2025 - 2025

Extens3o universitaria em Aﬁrendlzagem
Baseada em Projetos. (Carga horaria; 3h)
Unlve|r5|dade Estacio - Educare, ESTACIO
Brasi

2025 - 2025

Extensao universitaria em Assessor de
pesquisa, extensao e internacionalizagao.
(Carga horaria: 4h).

Un|ve|3r5|dade Estacio - Educare, ESTACIO
Brasi

2025 - 2025

Gestdao de Riscos Corporativos. (Carga
horaria: 2h).

Unlv?r5|da e Estécio - Educare, ESTACIO,
Brasi

2025 - 2025

Prevencdo contra praticas de assédio.
(Carga horaria: 10h).

Un|ve|3r5|dade Estacio - Educare, ESTACIO,
Brasi

2024 - 2024

Trilha Onboarding - Colaboradores. (Carga
horaria: 10h).

LBJnlv?rS|dade Estacio - Educare, ESTACIO,
rasi

2024 - 2024

Compliance, Et|ca Anticorrupgao, LGPD e
gtha(j;uranga de Informagao (Carga horéria:
Universidade Estacio - Educare, ESTACIO,
Brasil.

2024 - 2024

NR-01 Programa de gerenciamento de
risco. (Carga horaria: 2h).

gnlv?rgdade Estacio - Educare, ESTACIO,
rasi

2023 - 2023

Seminario de Gestao. (Carga horaria: 3h).
Instituto Euvaldo Lodi - PE, IEL/PE, Brasil.

2022 - 2022

Extensao universitaria em Oficina para
qualificacdo de Professores Conteudistas.
(Carga horaria: 10h).



Faculdade de Saude de Paulista, FASUP,
Brasil.

2022 - 2022

Extensdo universitaria em Aprendizagem
Baﬁgzada em Problemas. (Carga horaria:
20h).
Faculdade de Saude de Paulista, FASUP,
Brasil.

2022 - 2022

Encontro Presencial para a Revisao dos
Planos de Curso. (Carga horaria: 20h).
Secretaria de Educacdao e Esportes de
Pernambuco, SEEP, Brasil.

2022 - 2022

Encontro Presencial para a Revisao dos
Planos de Curso. (Carga horaria: 20h).
Secretaria Estadual de Educagao e
Esportes de Pernambuco., SEIP, Brasil.

2021 - 2021

Extensdo universitaria em Articulacao
Curricular e Projetos Empreendedores.
(Carga horaria: 182h).

Secretaria de Educacao de Pernambuco,
SEPE, Brasil.

2019 - 2019

Extensdo universitaria em Programa de
Formacao de Gestores Educacionais.
(Carga horaria: 65h).

Secretaria de Educacao e Esportes de
Pernambuco, SEEP, Brasil.

2018 - 2018

EMPRETEC. (Carga horaria: 60h).
Servico de Apoio as Micro e Pequenas
Empresas de Recife, SEBRAE/PE, Brasil.

2018 - 2018

Pratica Pedagdgica e Técnicas para a
Tutoria na Modalidade a Distancia. (Carga
horaria: 15h).

Universidade Corporativa Kroton,
KROTON, Brasil.

2018 - 2018

A Modalidade EAD e suas Especificidades.
(Carga horaria: 15h).

Universidade Corporativa Kroton,
KROTON, Brasil.

2018 - 2018

A Tutoria e o Papel do Tutor - EAD. (Carga
horaria: 10h).

Universidade Corporativa Kroton,
KROTON, Brasil.



2018 - 2018

O Trabalho da Tutoria e suas Mdltiplas
Representacoes. (Carga horaria: 10h).
Universidade Corporativa Kroton,
KROTON, Brasil.

2018 - 2018

Atores da EAD. (Carga horaria: 12h).
Universidade Corporativa Kroton,
KROTON, Brasil.

2018 - 2018

Pratica Pedagodgica e Técnicas para a
Tutoria na Modalidade a Distancia (AV).
(Carga horaria: 18h).

Universidade Corporativa Kroton,
KROTON, Brasil.

2017 - 2017

Programa Varejo Facil - Gestdo de
Pessoas. (Carga horaria: 15h).

Servico de Apoio as Micro e Pequenas
Empresas de Recife, SEBRAE/PE, Brasil.

2017 - 2017

é%ista no Planejamento. (Carga horaria:
Ser\'/igo de Apoio as Micro e Pequenas
Empresas de Recife, SEBRAE/PE, Brasil.

2017 - 2017

CRIATIVIDADE. (Carga horaria: 6h).
Servico de Apoio as Micro e Pequenas
Empresas de Recife, SEBRAE/PE, Brasil.

2017 - 2017

AC - Atendimento ao Cliente. (Carga
horaria: 15h).

Servico de Apoio as Micro e Pequenas
Empresas de Recife, SEBRAE/PE, Brasil.

2017 - 2017

Empreendedorismo. (Carga horaria: 6h).
Servico de Apoio as Micro e Pequenas
Empresas de Recife, SEBRAE/PE, Brasil.

2017 - 2017

GI - Gestdo da Inovagdo: Inovar para
competir. (Carga horaria: 15h).

Servico de Apoio as Micro e Pequenas
Empresas de Recife, SEBRAE/PE, Brasil.

2017 - 2017

AE - Apreender a Empreender. (Carga
horaria: 16h).

Servico de Apoio as Micro e Pequenas
Empresas de Recife, SEBRAE/PE, Brasil.



2016 -

2014 -

2014 -

2014 -

2012 -

2011 -

2010 -

2009 -

2009 -

Atuacao Profissional

2016

Extensdo universitaria  em Cidadania
Fiscal. (Carga horaria: 20h). N
ESCOLA DE ADMINISTRACAO
FAZENDARIA - ESAF, EAFE_FORN, Brasil.

2014

Extensdo universitaria em Metodologia da
Pelsguisa Cientifica - MPC. (Carga horaria:
40h).

Universidade Federal Rural de
Pernambuco, UFRPE, Brasil.

2014

Gestdao de Recursos Humanos. (Carga
horaria: 2h).
Universidade Federal de Pernambuco,
UFPE, Brasil.

2014

Gestao de Cooperativa de Crédito. (Carga
horaria: 30h).

Servico de Apoio as Micro e Pequenas
Empresas de Recife, SEBRAE/PE, Brasil.

2012

MEG - Primeiros Passos para a Exceléncia.
(Carga horaria: 12h).

Servico de Apoio as Micro e Pequenas
Empresas de Recife, SEBRAE/PE, Brasil.

2011

Analista de Crédito e Cobranca. (Carga
horaria: 16h).
Faculdade de Ciéncias Humanas Esuda,
ESUDA, Brasil.

2010

APF ? Analise e Planejamento Financeiro.
(Carga horaria: 15h).

Servico de Apoio as Micro e Pequenas
Empresas de Recife, SEBRAE/PE, Brasil.

2009

BC - Combate a Lavagem de dinheiro.
(Carga horaria: 2h).
Banco Central do Brasil, BCB, Brasil.

2009
O papel da supervisdao Bancaria Brasileira.

(Carga horaria: 2h).
Banco Central do Brasil, BCB, Brasil.



Centro Universitario Estacio do Recife, ESTACIO RECIFE, Brasil.

Vinculo institucional

2025 - Atual

Vinculo: Celetista, Enquadramento
Funcional: _ Professor  Universitario -
Administracao, Carga horaria: 6

Outras
informacoes

Graduagao:Administragao
Gestao.Disciplinas:1) Legislacao
Fiscal, Trabalhista e  Previdenciaria.2)
Gest30 Integrada de Operagoes

Vinculo institucional

2024 - 2024

Vinculo: Celetista, Enquadramento
Funcional: _ Professor  Universitario -
Administracdo, Carga horaria: 4

Outras
informacoes

Graduagao:Administragdo e
Gestao.Disciplinas:1) Gerenciamento de
Projetos  (Disciplina  Extensionista).2)
Saude, Seguranca e Qualidade de Vida.

Universidade Estacio de Sa, ESTACIO, Brasil.

Vinculo institucional

2017 - Atual

Vinculo: Mantenedor de Polos EAD,
Enquadramento Funcional: Pessoa Jurldlca
parceira (Polo Credenciado), Carga
horaria: 40

Outras
informacoes

Head da Universidade Estacio de Sa nos
estados de Pernambuco e Ceara.
Mantenedor responsavel pelos polos EAD
de Bezerros-PE, Bonito-PE, Russas-CE e
Limoeiro do Norte-CE. Responsavel pela
gestdo de 4 polos da Universidade Estacio
de Sa na modalidade de Ensino a
Distancia (EaD), atuando como
mantenedor credenciado. Exerce fungdes
de gestao administrativa, relacionamento
institucional, captagcdo de alunos, suporte
pedagdgico, alem da |mplementa(;ao de
estratégias de permanéncia e resultados



académicos. Supervisiona equipes,
infraestrutura e processos operacionais
vinculados a oferta de mais de 80 cursos
de graduacao autorizados pela
universidade.

Secretaria de Educacao de Pernambuco, SEPE, Brasil.

Vinculo institucional

2025 - Atual

Vinculo: Servidor Publico, Enguadramento
Funcional: Prof. Administragao e Redes,
Carga horaria: 40

Outras
informacoes

Disciplinas Lecionadas:a) Administragcao
Financeira.b) Métodologia da Pesquisa
Cientificac) Economia de Mercadod)
Introducdo a Gestao de Négocios.

Vinculo institucional

2023 - 2024

Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento
Funcional: Professor Administracao de
Empresas, Carga horaria: 40

Outras _
informacoes

Disciplinas Lecionadas:a) Administracao
Financeira.b) Contabilidade Basica
Gerencial e de Custos.c) Legislacao
Tributaria.d) Introducdao a Administracao e
Marketing, e) Economia de Mercado ef )
Fundamentos e Processos emc Gestao de
Pessoas.

Vinculo institucional

2022 - 2022

Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento
Funcional: Professor Administracao de
Empresas, Carga horaria: 40

Outras
informacoes

ETE - Maria José Vasconcelos / Bezerros-
PEDisciplina: Economia de Mercado;
Fundamentos e Processos em Gestao de
Pessoas; Comunicagao Empresarial.

Vinculo institucional



2022 - 2022

Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento
Funcional: Professor Administracao de
Empresas, Carga horaria: 40

Outras
informacoes

Trilhas do Novo Ensino Médio.Direitos
Humanos e Participagao Social.Solugoes
O_gmas;Saude Coletiva e Qualidade de
vida.

Vinculo institucional

2021 - 2021

Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento
Funcional: Professor Administracao de
Empresas, Carga horaria: 40

Outras
informacoes

ETE - Maria José Vasconcelos / Bezerros-
PE Disciplina: Informatica Aplicada a
Administracao - IAA

Vinculo institucional

2021 - 2021

Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento
Funcional: Professor Administracao de
Empresas, Carga horaria: 40

Outras
informacoes

ETE - Maria José Vasconcelos / Bezerros-
PE Disciplina: Seguranga, Meio Ambiente
e Saude - SMS

Vinculo institucional

2021 - 2021

Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento
Funcional: Professor Administracao de
Empresas, Carga horaria: 40

Outras
informacoes

ETE - Maria José Vasconcelos / Bezerros-
PE Disciplina: Habilidades
Socioemocionais e Comportamento
Empreendedor - HSECE



Vinculo institucional

2021 - 2021

Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento
Funcional: Professor Administracao de
Empresas, Carga horaria: 40

Outras
informacoes

ETE - Maria José Vasconcelos / Bezerros-
PE Disciplina: Nogoes de Direito - ND

Vinculo institucional

2021 - 2021

Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento
Funcional: Professor Administracao de
Empresas, Carga horaria: 40

Outras
informacoes

ETE - Maria José Vasconcelos / Bezerros-
PE Disciplina: Comunicacao Empresarial -
CE

Vinculo institucional

2021 - 2021

Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento
Funcional: Professor Administracao de
Empresas, Carga horaria: 40

Outras _
informacoes

ETE - Maria José Vasconcelos / Bezerros-
PE Disciplina: Fundamentos e Processos
em Recursos Humanos - FPRH.

Vinculo institucional

2021 - 2021

Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento
Funcional: Professor Administracao de
Empresas, Carga horaria: 40

Outras _
informacoes

ETE - Maria José Vasconcelos / Bezerros-
PE Disciplina: Projeto Integrador /
Trabalho de Conclusao de Curso 1.



Vinculo institucional

2020 - 2020

Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento
Funcional: Professor Administracao de
Empresas, Carga horaria: 40

Outras _
informacoes

ETE - Maria José Vasconcelos / Bezerros-
PE Disciplina: Carreira Inovacao e
Tecnologia - CIT

Vinculo institucional

2020 - 2020

Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento
Funcional: Professor Administracao de
Empresas, Carga horaria: 40

Outras _
informacoes

ETE - Maria Jgsé Vasconcelos / Bezerros-
PE Disciplina: "Projeto Integrador - PI

Vinculo institucional

2020 - 2020

Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento
Funcional: Professor Administracao de
Empresas, Carga horaria: 40

Outras
informagoes

ETE - Maria José Vasconcelos / Bezerros-
PE Disciplina: Introducao a Administracao
-1IA

Vinculo institucional

2019 - 2019

Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento
Funcional: Professor Administracao de
Empresas, Carga horaria: 40

Outras
informacoes

Disciplina  Lecionada: Introdugao a
Administracao - IA



Vinculo institucional

2015 - 2019

Vinculo: Bolsista, Enquadramento
Funcional: Coordenador do polo de EAD -
ETE - M1V, Carga horaria: 15

Outras
informacoes

Coordenador do Polo de educacdo a
distancia da Escola Técnica Estadual Maria
José Vasconcelos - ETE - Bezerros-PE,
Rede E-TEC Brasil Cursos Técnicos:
Biblioteconomia; Secretaria Escolar;
Multimeios dldatICOS Recursos Humanos
Logistica; Admlnlstragao Informatica -
Desenvolvimento de Software; Design de
Interiores e Seguranca no trabalho.
Atribuicoes: Coordenar o Polo; Coordenar
e acompanhar as atividades dos tutores
no polo; Gerenciar a infraestrutura do
polo; relatar a situacdo do polo ao
coordenador geral do EAD e aos
coordenadores dos cursos; Gerenciar a
utilizacdo das instalagdes; Promover agoes
comerciais de modo a atrair alunos para o
processo  seletivo;  Garantir bom
funcionamento do poIo e evitar a evasao
solucionar problemas administrativo do
polo e demais atividades correlatas a
funcao.

Vinculo institucional

2017 - 2018

Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento
Funcional: Professor Admlnlstragao de
Empresas, Carga horaria: 40

Outras _
informacoes

Disciplina Lecionada: Administracao
Financeira - ADF

Vinculo institucional

2017 - 2018

Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento
Funcional: Professor Admlnlstragao de
Empresas, Carga horaria: 40

Outras
informacoes

Disciplina Lecionada: Contabilidade Basica
Gerencial e de Custos.



Vinculo institucional

2017 - 2018

Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento
Funcional: Professor Administracao de
Empresas, Carga horaria: 40

Outras _

informacoes
Disciplina Lecionada: Legislacao
Tributaria.

Vinculo institucional

2017 - 2018

Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento
Funcional: Professor Administracao de
Empresas, Carga horaria: 40

Outras _
informacoes

Disciplina Lecionada: Fundamentos e
Processos em Gestao de Pessoas - FPGP

Vinculo institucional

2014 - 2018
Vinculo: Celetista, Enquadramento
Funcional: Professor - Administragao,
Carga horaria: 40

Outras

informacoes

Disciplina lecionada: Orientacdo para o
Trabalho.

Vinculo institucional

2014 - 2018
Vinculo:  Celetista, =~ Enquadramento
Funcional: Professor - Administragao,
Carga horaria: 40

Outras

informacoes

Disciplina Lecionada: Empreendedorismo.

Vinculo institucional



2014 - 2018

Vinculo:  Celetista, =~ Enquadramento
Funcional: Professor - Administragao,
Carga horaria: 40

Outras

informacoes

Disciplina Lecionada: Organizacao de
Empresa - OE.

Vinculo institucional

2014 - 2018
Vinculo: Celetista, Enguadramerjto
Funcional: Professor - Administracao,

Carga horaria: 40

Outras
informacoes

Disciplina Lecionada: Planejamento de
Producao - PP

Vinculo institucional

2014 - 2018
Vinculo: Celetista, Enguadramegto
Funcional: Professor - Administragao,

Carga horaria: 40

Outras _

informacoes
Disciplina Lecionada: Comunicacao
Empresarial.

Vinculo institucional

2016 - 2017
Vinculo: Celetista, Enquadramento
Funcional: Professor - Administragao,
Carga horaria: 40

Outras _

informacoes

Disciplina _Lecionada:  Introdugdo a
Administracao e Marketing - IAM

Vinculo institucional

2015 - 2015



Vinculo: Bolsista, Enquadramento
Funcional: Tutor - EAD - Escola Técnica
do Estado - M1V, Carga horaria: 15

Outras

informacoes
Tutor Presencial, cursos: Técnico em
Biblioteca; Tecnlco em Secretaria, Técnico
em Recursos Humanos, Tecnlco em
Logistica, Técnico em Administragdo,
Técnico em Informatica, Técnico em
Seguranca no Trabalho.

Atividades

04/2013 - Atual

Diregdao e administragdo, Instituto Moura
de Educagao e Tecnologia - IMET.

Cargo ou fungdo
Diretor Académico.

Instituto Moura de Educagao e Tecnologia, IMET, Brasil.

Vinculo institucional

2013 - Atual

Vinculo: Fundador - Instituto Moura,
Enquadramento  Funcional: Founder e
Diretor Académico, Carga horaria: 20

Outras _
informacoes

Fundador do Instituto Moura de Educacao
e Tecnologia - IMET.Misdo: Promover
capacitacdo de grau avancado para
profissionais de nivel operacional, tatico e
estratégico, com o objetivo de formar
cidadaos éticos e comprometidos com o
desenvolvimento comercial, industrial e
socioeconémico do pais. Vis3o: Transformar
0s sonhos dos nossos alunos em
realidade, por meio da admissao no
mercado de trabalho, de maneira sdlida e
objetiva, com base nas competéncias da
empre?abllldade e no potencial de cada
um valorizando sempre as subjetividades
e vocacao.Valores: Responsabilidade,
Qualidade e Exceléncia, Pessoas, Auto
Responsabilidade, Honestldade
Comprometimento, Criatividade,
Sustentabilidade, Rentabilidade e Etica.

Vinculo institucional

2013 - Atual



Outras

Vinculo: Fundador - Instituto Moura,
Enquadramento  Funcional: Founder e
Diretor Académico, Carga horaria: 20

informacoes

Gestdo  Académica e  Regulagado:
Definicdo, implementagdo e controle das
diretrizes  académicas institucionais.
Revisdo e atualizagdo do portfolio de
cursos _ técnicos,  graduagdo,  pOs-
graduagao e extensio. Garantia da
conformidade dos documentos
institucionais, incluindo PDI (Plano de
Desenvolvimento Institucional) e PPCs
(Projetos Pedagogicos dos Cursos), em
alinhamento com as Diretrizes
Curriculares Nacionais (DCNs). Supervisao
e validagdo da implementagao das
normativas do Ministerio da Educagdo
(MEC) e 0rgaos reguladores.
Acompanhamento das mudangas na
legislagdo educacional e adaptagdo das
politicas institucionais. Assinatura de
documentos académicos e institucionais,
assegurando a legalidade e
autenticidade.Desenvolvimento de Cursos
e Inovacao PedagdgicaLangamento e
descontinuidade de cursos com base em
viabilidade académica e mercadoldgica.
Implementacao de metodologias
inovadoras e tecnologias educacionais
para melhoria continua da experiéncia de
ensino-aprendizagem. Monitoramento de
tendéncias do setor educacional para
aprimoramento do portfolio
académico.Gestdo de Pessoas e Qualidade
Académica: Analise e parecer técnico
sobre a indicacdo de coordenadores
académicos, supervisores e equipe
pedagdgica. Desenvolvimento e
implementagao de programas
institucionais de capautagao docente.
Supervisdo da Comissao Propria de
Avaliagdo (CPA) para garantir a melhoria
continua dos indicadores de desempenho
académico.Representacdo Institucional e
Planejamento  Académico:Representagdo
do IMET em eventos académicos,
reunides estratégicas e visitas de
avaliagdo institucional. Planejamento e
gestdo das atividades académicas,
garantindo o cumprimento das metas
institucionais e do calendario letivo.
Definicdo e monitoramento de estratégias
para otimizagdgo do desempenho dos
alunos e fortalecimento da
empregabilidade. Conferéncia de grau aos
concluintes e oficializacao de certificacoes
académicas.

Vinculo institucional

2013 - 2021



Vinculo:  Colaborador, Enquadramento
Funcional: Professor - Nivel Profissional.,
Carga horaria: 8

Outras
informacoes

Professor dos Cursos de Negdcios. 1 -
Empreendedorismo. 2 - Assistente de
Contabiliade. 3 - Assistente Administrativo
e Financeiro. 4 - Analista Administrativo e
de Recursos Humanos. 5 - Marketing
Digital e Redes Sociais.

Vinculo institucional

2013 - 2019

Vinculo:  Colaborador,  Enquadramento
Funcional: Palestrante, Carga horaria: 4

Outras

informacoes
1 - Mercado de Trabalho e Gestao de
Equipes. 2 - Empregabilidade e
Recolocagao Profissional. 3 -

Compreendedor os Testes Vocacionais ?
Teoria e Pratica. 4 - Modelagem de
atividade e Motivacao e Lideranga. 5 -
Gerenciamento do Tempo e Administracao
Financeira. 6 - Novas Tecnologias
aplicadas a négocios.

Faculdade de Saude de Paulista, FASUP, Brasil.

Vinculo institucional

2022 - 2023

Vinculo: Celetista, Enquadramento
Funcional: ~ Professor  Universitario -
Graduacao, Carga horaria: 3

Outras
informacoes

Professor do Curso de Bacharelado em
Administracao.Disciplina: Economia
Aplicada a Administragao.

Vinculo institucional

2021 - 2023

Vinculo: Celetista, Enquadramento
Funcional: Coordenador - Bacharelado em
Administragao, Carga horaria: 16



Outras
informacoes

Coordenador do Curso de Bacharelado em
Administracdo.Faculdade de Saude de
Paulista - FASUP.Autorizacao: Portaria N
(1:?5 d3e 21 de marco de 2018/CPC = 3 e

Vinculo institucional

2022 - 2022

Vinculo: Celetista, Enquadramento
Funcional: ~ Professor  Universitario -
Graduacao, Carga horaria: 3

Outras
informacoes

Professor do Curso de Bacharelado em
Administragao. TCC II - Trabalho de
Conclusao de Curso II.

Vinculo institucional

2022 - 2022

Vinculo: Celetista, Enquadramento
Funcional:  Professor  Universitario -
Graduacao, Carga horaria: 3

Outras
informacoes

Professor do Curso de Bacharelado em
Administragao. Estagio Supervisionado II

Vinculo institucional

2021 - 2021

Vinculo: Celetista, Enquadramento
Funcional:  Professor  Universitario -
Graduacao, Carga horaria: 3

Outras
informacoes

Professor do Curso de Bacharelado em
Administracao. Disciplina: Jogos
Empresariais.

Vinculo institucional

2021 - 2021

Vinculo: Celetista, Enquadramento
Funcional: ~ Professor  Universitario -



Graduacgado, Carga horaria: 3

Outras
informacoes

Professor do Curso de Bacharelado em
Administracao. TCC 1 - Trabalho de
Conclusao de Curso 1.

Vinculo institucional

2021 - 2021

Vinculo: Celetista, Enquadramento
Funcional:  Professor  Universitario -
Graduacao, Carga horaria: 3

Outras _
informacoes

Curso de Bacharelado em Ciéncias
Contabeis. Disciplina: Teoria Geral da
Administragao - EAD

Vinculo institucional

2021 - 2021

Vinculo:  Celetista, ~ Enquadramento
Funcional: ~ Professor  Universitario -
Graduacao, Carga horaria: 4

Outras _
informacoes

Curso de Bacharelado em Administracao
Estagio Supervisionado I.

Vinculo institucional

2021 - 2021

Vinculo: Celetista, Enquadramento
Funcional: ~ Professor  Universitario -
Graduacao, Carga horaria: 3

Outras
informacoes

Disciplina: Jogos de Empresa e Gestao
Empresarial Curso: Bacharelado em
Administracao

Vinculo institucional

2020 - 2021

Vinculo: Celetista, Enquadramento
Funcional:  Professor  Universitario -



Graduacgao, Carga horaria: 3

Outras _

informacoes
Professor do Curso de Bacharelado em
Administracao. Disciplina:
Empreendedorismo.

Vinculo institucional

2019 - 2020

Vinculo: Celetista, Enquadramento
Funcional:  Professor  Universitario -
Graduacao, Carga horaria: 3

Outras

informacoes
Professor do Curso de Bacharelado em
Administracao. Disciplina: Economia
Aplicada a Adminstracao.

Atividades

06/2021 -

06/2022
Estagios , Estagio Supervisionado - ES.
Estagio realizado
Supervisor do Estagio Supervisionado 1.

06/2021 -

06/2022
Conselhos, Comissdes e Consultoria,
Comissao Pevia de Avaliacao (CPA).
Cargo ou funcao
Membro titular do Comissdo Prévia de
Avaliacao (CPA)..

01/2020 -

06/2022

Conselhos, Comissdes e Consultoria,
Nucleo Docente Estruturante (NDE).

Cargo ou fungao )
Menbro Titular do Nucleo Docente
Estruturante ( NDE)..

Universidade Federal de Pernambuco, UFPE, Brasil.



Vinculo institucional

2024 - 2024

Vinculo: Gestdo & Inovagdo Tecnologica,
Enquadramento Funcional: Estagio
Docéncia, Carga horaria: 4

Outras
informacoes

Os objetivos da disciplina de GIT é
inserem uma discussao a  respeito da
gestdo da inovagdo tecnoldgica tratada
sob as perspectivas tedrica e pratlca com
aplicacao de metodologias de ensino e
aprendizagem ativas desenvolvidas por
meio da construgdo do conhecimento
numa articulagdo proficua entre docentes-
discentes e  discentes-discentes. O
principal objetivo da disciplina consiste em
debater com respeito as dimensOes
socioculturais dos processos de gestao
que potencializam os recursos destinados
a inovacao tecnoldgica e ao intercambio
de conhecimento, referentes a
compreensao dos sistemas interativos de
inovacdo e empreendedorismo e suas
dindmicas de articulacao nas esferas
publica, privada e paraestatal. Para atingir
tais objetivos, serdo discutidos topicos
relacionados as redes de inovagao
tecnoldgica, sistemas de governanca da
inovagdo, politicas publicas, Economia
Criativa, agoes indutoras voltadas para a
inovagdo e seus marcos regulatorios sob a
égide do desenvolvimento sustentavel.

Vinculo institucional

2017 - 2017

Vinculo: Gestdo e Inovagdo Tecnoldgica,
Enquadramento Funcional: Estagio
Docéncia, Carga horaria: 60

Outras
informacoes

O principal objetivo da disciplina consiste
em apresentar e discutir as dimensoes
socioculturais dos processos de gestdo e
inovacao tecnoldgica, além de transmitir
ao participante o conhecimento voltado
para a compreensao dos sistemas
interativos e suas respectivas dinamicas
de articulagdo nas esferas publica e
privada. Para atingir este objetivo, serao
discutidos topicos relacionados as redes
de inovagao, sistemas de governanga,
politicas ~publicas, economia criativa,
agoes indutoras e marcos regulatorlos
voltados para a inovagdo tecnoldgica e
desenvolvimento sustentavel.



Universidade Norte do Parana, UNOPAR, Brasil.

Vinculo institucional

2018 - 2018
Vinculo: Celetista, Enquadramento
Funcional: Professor Universitario, Carga
horaria: 4

Outras

informacoes
Disciplinas Lecionadas: Matematica
Financeira Contabilidade Gerencial
Contabilidade de Custo
Empreendedorismo Analise das

demonstracOes Financeiras

ETE - José Joaquim da Silva Filho, ETE-JJSF, Brasil.

Vinculo institucional

2019 - 2021
Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento
Funcional: Tesoureiro - UEX, Carga
horaria: 2

Outras

informacoes

UEX: E uma sociedade civil com
personalidade juridica de direto privado,
sem fins lucrativos , que pode ser
instituida por iniciativa da escola, da
comunidade ou de ambas. Tesoureiro:
Assumir a responsabilidade de toda a
movimentacdo financeira (entrada e saida
de valores); Assinar, junto com o
Bresidente todos os cheques recibos e
alancetes; Prestar contas (no prazo
estabelecido pelo estatuto) a Diretoria e
ao Conselho Fiscal e, anualmente, em
Assembleia geral, aos assoaados e
Manter os livros contabeis (caixa e tombo)
em dia e sem rasuras. A Unidade
Executora tem como  atribuicOes:
administrar  recursos transferidos por
orgdos federais, estaduais, distritais e
municipais; gerir recursos advindos de
doacbes da comunidade e de entidades
privadas; controlar recursos provenientes
da promogao de campanhas escolares e
de outras fontes; fomentar as atividades
pedagogicas, a manutengao e
conservacdo fisica de equipamentos e a
aquisicdo de materiais necessarios ao
funcionamento da escola; e prestar contas
dos recursos repassados, arrecadados e
doados.

Vinculo institucional



2019 - 2019

Vinculo: Servidor Publico, Enguadramento
Funcional: Professor - Logistica, Carga
horaria: 40

Outras
informacoes

Disciplina  Lecionada:  Gestdo  da
Armazenagem e Distribuicao - GAD

Vinculo institucional

2019 - 2019

Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento
Funcional: Professor - Logistica, Carga
horaria: 40

Outras
informacoes

Disciplina Lecionada: Gestao da Cadeia de
Suprimento - GCS

Vinculo institucional

2019 - 2019

Vinculo: Servidor Publico, Enguadramento
Funcional: Professor - Logistica, Carga
horaria: 40

Outras
informacoes

Disciplina Lecionada: Gestao da
Qualidade.

Vinculo institucional

2019 - 2019

Vinculo: Servidor Publico, Enguadramento
Funcional: Professor - Logistica, Carga
horaria: 40

Outras _
informacoes

Disciplina Lecionada: Tributos e
Documentos Fiscais - TDF

Vinculo institucional



2019 - 2019

Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento
Funcional: Professor - Logistica, Carga
horaria: 40

Outras _
informacoes

Disciplina Lecionada: Marketing Aplicado a
Logistica e Projetos

Vinculo institucional

2019 - 2019

Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento
Funcional: Professor - Logistica, Carga
horaria: 40

Outras _
informacoes

Disciplina Lecionada: Seguranca, Meio
Ambiente e Saude - SMS

Vinculo institucional

2019 - 2019

Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento
Funcional: Professor - Desenvolvimento
de Sistemas - DES, Carga horaria: 40

Outras
informacoes

Disciplina Lecionada: Empreendedorismo

Instituto de Tecnologia de Pernambuco, ITEP, Brasil.

Vinculo institucional

2014 - 2014

Vinculo:  Colaborador, Enquadramento
Funcional: Professor Nivel Tecnico, Carga
horaria: 3

Outras
informacoes

Curso Técnico em Quimica Disciplina:
Orientacao para o Trabalho.

EUROVIA VEICULOS S/A, EUROVIA, Brasil.



Vinculo institucional

2010 - 2014

Vinculo: Celetista, Enquadramento
Funcional: Analista Financeiro - Crédito e
Cobranga, Carga horéria: 40, Regime:
Dedicagao exclusiva.

Outras _
informacoes

Andlise Financeira. Cadastro PJ. Decisao
de Faturamento. Relacionamento com
Cliente PJ. Faturamento Orgao Publico.
Seguradora. Retorno e Remessa Bancaria.
Elaboracao de Projetos. Cobranga.

ViaSul Veiculos S/A, VIASUL, Brasil.

Vinculo institucional

2009 - 2010

Vinculo: , Enquadramento Funcional:
Administracdo de Pessoal - DP/RH, Carga
horaria: 40

Outras
informacoes

Atividades desenvolvidas: Auxiliar nas
areas de Ponto eletronico, Benéficos,
Movimentagao de pessoal, assisténcia em
recrutamento, T & D, Arquivamento de
documentos e outras atividades
relacionadas.

NIPTEC - Cursos Técnicos, NIPTEC, Brasil.

Vinculo institucional

2012 - 2014
Vinculo:  Professor  Nivel  Técnico,
Enquadramento  Funcional: ~ Professor
Curso Técnico em Administracdo, Carga
horaria: 6

Outras _

informacoes

Disciplina: Etica Empresarial Organizagao
de Empresa. Psicologia Aplicada a
Administracdo. Comunicagdo Empresarial.
Gestao de Pessoas I e II Marketing I
Teoria Geral da Adminsitracao



Vinculo institucional

2011 - 2014

Vinculo: Professor - Profissionalizante,
Enquadramento Funcional: Professor de
Gestdo de Negdcios e Atendimento, Carga
horaria: 8

Outras _
informacoes

Obordagem as tematicas. Administracao,
Recursos Humanos, Marketing,
Telemarketing, Secretariado, Recepgao.

Vinculo institucional

2012 - 2013

Vinculo:  Professor  Nivel  Técnico,
Enquadramento  Funcional:  Professor
Curso Técnico em Logistica, Carga
horaria: 6

Outras
informacoes

Disciplina. Planejamento de Produgao
Logistica de Servigos. Organizagao,
Sistemas e Métodos. Gestao de Pessoas e
Qualidade

Vinculo institucional

2012 - 2013
Vinculo:  Professor  Nivel  Técnico,
Enquadramento  Funcional:  Professor
Curso Técnico Seg no Trabalho, Carga
horaria: 3

Outras

informagoes

Disciplina:  Organizacao Sistemas e
Métodos. Gestao de Pessoas e Qualidade.
Nocoes de Direito Aplicada a Seguranca
no Trabalho

INSTITUTO VIDA NOVA, IVN, Brasil.

Vinculo institucional

2012 - 2013

Vinculo: Professor Voluntario,
Enquadramento Funcional: Professor de



Recursos Humanos, Carga horaria: 4

Outras _
informacoes

Lecionar aula na Tematica de Recursos
Humanos. Desenvolver Competéncias
para 0s Processos seletivos. Gerenciar
Emocoes. Gerenciar Impressoes.
Comportamento Organizacional.
Subsistemas de Recursos Humanos.

Vinculo institucional

2012 - 2013

Vinculo: Professor Voluntario,
Enquadramento Funcional: Professor de
Organizacao de Empresas, Carga horaria:
4

Outras
informacoes

Apresentar o Cenario organizacional. TGA.
Administracdo na Pratica. Processos
Administrativos. Modelagem de processos.
Lideranca. _ Estratégia  Organizacional.
Administracdo Geral. Plano de Negdcio.

Fundo de Apoio ao Estudante Profissional, FAEP, Brasil.

Vinculo institucional

2015 - 2016
Vinculo: Celetista, Enquadramento
Funcional: Professor Nivel Técnico, Carga
horaria: 8

Outras

informacoes

Curso de Gestao Empresarial Disciplinas
lecionadas: Administracao de Empresas
Logistica Empresarial Operador de Caixa
Operacao de Caixas e Bancos

Projetos de pesquisa
2025 - Atual

Educagao Empreendedora e
Transformagdo Digital: Uma Proposta
Metodoldgica Inovadora para 0
Desenvolvimento de Competéncias
Alinhadas aos Critérios ESG no Ensino
Superior



Descricao: Bolsista do Programa Pesquisa,
Produtividade, Desenvolvimento
Tecnoldgico e Extensdo Inovadora da
Estacio Recife (Edital 2025). O projeto
tem como objetivo desenvolver e validar
uma metodologia educacional inovadora,
fundamentada na integracao de
metodologias  ativas  digitais, com
destaque para a gamificaggo e a
aprendizagem baseada em problemas. A
proposta visa a formacao de
competéncias empreendedoras no ensino
superior, alinhadas diretamente  as
dimensdes Ambiental, Social e de
Governancga (ESG). A pesquisa adota uma
abordagem quanti-qualitativa, envolvendo
entrevistas com especialistas, aplicagdo
pratica em turmas-piloto e elaboracao de
um guia metodoldgico digital. Espera-se
que os resultados tenham impacto direto
na formagdo discente e nas politicas
pedagoglcas institucionais..

Situacao: Em andamento; Natureza:
Pesquisa.

Alunos envolvidos: Graduacao: (30) .

Integrantes: Jardiel de Moura Gomes -
Coordenador.

Projetos de ensino
2023 - 2023

Projeto Jovens Cientistas - 2023

Descricao: O projeto Jovens Cientistas
busca desenvolver o interesse dos {'ovens
pela pesquisa cientifica e tecnoldgica,
sendo uma iniciativa importante para
incentivar a préxima geragao de cientistas
e inovadores.Nossa missdo € inspirar e
capacitar os jovens a considerar carreiras
em pesquisa cientifica e tecnoldgica, bem
como contribuir para o avanco da ciéncia
e da tecnologia..

Situacao: Conclwdo Natureza: Ensino.

Integrantes: Jardiel de Moura Gomes -
Coordenador.

2022 - 2022

Projeto Jovens Cientistas - 2022

Descricao: O projeto Jovens Cientistas
busca desenvolver o interesse dos {'gvens
pela pesquisa cientifica e tecnologica,
sendo uma iniciativa importante para
incentivar a proxima geragao de cientistas
e inovadores.Nossa missdo € inspirar e
capacitar os jovens a considerar carreiras
em pesquisa cientifica e tecnoldgica, bem
como contribuir para o avango da ciéncia
e da tecnologia..

Situacao: ConcIU|do Natureza: Ensino.



Integrantes: Jardiel de Moura Gomes -
Coordenador.

2021 - 2021

Projeto Jovens Cientistas - 2021

Descrigao: O Projeto Jovens Cientistas da
Secretaria-executiva de Educagao Integral
e Profissional de Pernambuco, realizado
na Escola Técnica Estadual Maria José
Vasconcelos, tem como missao ressaltar a
importancia da pesquisa cientifica para
estudantes do ensino médio, estimulando
seu desenvolvimento intelectual e social
pelo ato da pesquisa. E assim, colaborar
para a plena formagdo do aluno. O
projeto ocorre pela conexdao entre
orientador e pesquisador através de
reunides semanais onde os alunos
aprendem e desenvolvem praticas de
pesquisa. O projeto busca ainda revelar
talentos, impulsionar a pesquisa no pais e
investir em jovens pesquisadores que
procuram inovar na solucao dos desafios
da sociedade. Linhas de pesquisa: Novas
tecnologias; Gestao de Pessoas e

Processos; Sustentabilidade;
Empreendedonsmos e Ciéncias Sociais
aplicadas..

Situacdo: Concluido; Natureza: Ensino.
Alunos envolvidos: Graduagdo: (8) /
Esg)eaallzagao (8) / Mestrado académico:

Integrantes: Jardiel de Moura Gomes -
Coordenador / Anderson Diego Farias da
Silva - Integrante / Andrea Portella
Ferreira Gomes Ugarte - Integrante /
Daniel Mitsuo Ferreira Tashiro - Integrante
/ Bartolomeu Medeiros de Melo -
Integrante / Francisco Barbosa da Silva
Neto - Integrante / Waldemir Soares da
Silva Jdnior - Integrante / ; Katia Daniele
de Oliveira Silva - Integrante

Projetos de desenvolvimento
2023 - Atual

Projeto  Pesquisa na  Escola -
Transformando alunos em Pesquisadores

Descrigao: O Projeto 'Pesquisa na Escola:
Transformando Alunos em Pesquisadores'
tem como objetivo principal estimular o
ensino e a producao de ciéncia entre os
alunos dos cursos técnicos em
Administracdo e Redes de Computadores.
Através desse projeto, buscamos criar
uma cultura cientifica, despertando o
interesse e promovendo a conscientizagao
sobre ciéncia e tecnologia entre os
estudantes.Estimular o Interesse pela
Ciéncia: O objetivo primordial é despertar



o interesse dos alunos pela ciéncia e pela
pesquisa. Essa experiéncia pode inspirar
jovens a considerar carreiras nas areas de
ciéncia, tecnologia.Desenvolver
Habilidades de Pesquisa: Introduzir os
alunos ao método cientifico e ensinar-lhes
como realizar pesquisas, coletar dados,
analisar informacdes e tirar conclusdes.
Isso ajuda no desenvolvimento de
habilidades de pensamento
critico.Promover a Aprendizagem Ativa:
Incentivar a aprendizagem ativa e pratica,
onde os alunos estao envolvidos em
projetos reais e exploram conceitos
cientificos de maneira pratica.Promover a
Solucao de Problemas: Desafiar os alunos
a identificar problemas, desenvolver
hipéteses e encontrar solugbes através da
pesquisa e do método cientifico.Fomentar
a Criatividade: Estimular a criatividade e a
capacidade de pensar fora da caixa,
encorajando os alunos a abordar questoes
cientificas de maneiras
inovadoras.Desenvolver Comunicagao
Cientifica: Ensinar os alunos a comunicar
suas descobertas de forma clara e eficaz,
seja por meio de relatorios, apresentagoes
ou comunicagao  oral. Preparar para
Futuros Estudos: Preparar os alunos para
a faculdade e para oportunidades futuras
de pesquisa, dando-lhes uma base sdlida
em habllidades de pesquisa.Conectar com
Profissionais: Proporcionar oportunidades
para que 0s alunos se conectem com
professores, mentores e profissionais da
area, Fara que possam obter orientacao e
conselhos.Contribuir para a Comunidade:
projetos de iniciacao C|ent|f|ca tém um
componente de servico a comunidade,
onde os alunos aplicam suas habilidades
cientificas para resolver problemas locais..
Situagao: Em andamento; Natureza:
Desenvolvimento.

Alunos envolvidos: Técnico de nivel
médio:  (90) Graduagdo: (8) /
(E%aeaallzagao (6) / Mestrado académico:

Integrantes: Jardiel de Moura Gomes -
Coordenador.

2022 - 2022

Projeto  Pesquisa na  Escola -
Transformando alunos em Pesquisadores

Descrigao: O Projeto 'Pesquisa na Escola:
Transformando Alunos em Pesquisadores'
tem como objetivo principal estimular o
ensino e a producdo de ciéncia entre os
alunos dos cursos técnicos em
Administracdo e Redes de Computadores.
Através desse projeto, buscamos criar
uma cultura cientifica, despertando o
interesse e promovendo a conscientizagao
sobre ciéncia e tecnologia entre os
estudantes.Estimular o Interesse pela
Ciéncia: O objetivo primordial € despertar
o interesse dos alunos pela ciéncia e pela
pesquisa. Essa experiéncia pode inspirar
jovens a considerar carreiras nas areas de



ciéncia, tecnologia.Desenvolver
Habilidades de Pesquisa: Introduzir os
alunos ao método cientifico e ensinar-lhes
como realizar pesquisas, coletar dados,
analisar informagdes e tirar conclusdes.
Isso ajuda no desenvolvimento de
habilidades de pensamento
critico.Promover a Aprendizagem Ativa:
Incentivar a aprendizagem ativa e prdtica,
onde o0s alunos estao envolvidos em
projetos reais e exploram conceitos
cientificos de maneira pratica.Promover a
Solugao de Problemas: Desafiar os alunos
a identificar problemas, desenvolver
hipdteses e encontrar solugdes através da
pesquisa e do método cientifico.Fomentar
a Criatividade: Estimular a criatividade e a
capacidade de pensar fora da caixa,
encorajando os alunos a abordar questoes
cientificas de maneiras
inovadoras.Desenvolver Comunicagdo
Cientifica: Ensinar os alunos a comunicar
suas descobertas de forma clara e eficaz,
seja por meio de relatorios, apresentagoes
ou comunicagao oral. Preparar para
Futuros Estudos: Preparar os alunos para
a faculdade e para oportunidades futuras
de pesquisa, dando-lhes uma base solida
em habilidades de pesquisa.Conectar com
Profissionais: Proporcionar oportunidades
para que 0s alunos se conectem com
professores, mentores e profissionais da
area, para que possam obter orientacao e
conselhos. Contribuir para a Comunidade:
projetos de iniciagdo cientifica tém um
componente de servico a comunidade,
onde os alunos aplicam suas habilidades
cientificas para resolver problemas locais..
Situacao: Concluido; Natureza:
Desenvolvimento.

Alunos envolvidos: Técnico de nivel
médio:  (90)  Graduagdo:  (5) /
(E%)euallzagao (5) / Mestrado académico:

Integrantes: Jardiel de Moura Gomes -
Coordenador.

2021 - 2021

Projeto Pesquisa na Escola -
Transformando alunos em Pesquisadores

Descricao: O Projeto 'Pesquisa na Escola:
Transformando Alunos em Pesquisadores'
tem como objetivo principal estimular o
ensino e a producdo de ciéncia entre os
alunos dos cursos técnicos em
Administracdo e Redes de Computadores.
Através desse projeto, buscamos criar
uma cultura cientifica, despertando o
interesse e promovendo a conscientizacao
sobre ciéncia e tecnologia entre os
estudantes.Estimular o Interesse pela
Ciéncia: O objetivo primordial é despertar
o interesse dos alunos pela ciéncia e pela
pesquisa. Essa experiéncia pode inspirar
jovens a considerar carreiras nas areas de
ciéncia, tecnologia.Desenvolver
Habilidades de Pesquisa: Introduzir os
alunos ao método cientifico e ensinar-lhes



como realizar pesquisas, coletar dados,
analisar informacdes e tirar conclusdes.
Isso ajuda no desenvolvimento de
habilidades de pensamento
critico.Promover a Aprendizagem Ativa:
Incentivar a aprendizagem ativa e pratica,
onde o0s alunos estao envolvidos em
projetos reais e exploram conceitos
cientificos de maneira pratica.Promover a
Solucao de Problemas: Desafiar os alunos
a identificar problemas, desenvolver
hipéteses e encontrar solugbes através da
pesquisa e do método cientifico.Fomentar
a Criatividade: Estimular a criatividade e a
capacidade de pensar fora da caixa,
encorajando os alunos a abordar questoes
cientificas de maneiras
inovadoras.Desenvolver Comunicagao
Cientifica: Ensinar os alunos a comunicar
suas descobertas de forma clara e eficaz,
seja por meio de relatorios, apresentagoes
ou comunicagao  oral. Preparar para
Futuros Estudos: Preparar os alunos para
a faculdade e para oportunidades futuras
de pesquisa, dando-lhes uma base solida
em habllidades de pesquisa.Conectar com
Profissionais: Proporcionar oportunidades
para que o0s alunos se conectem com
professores, mentores e profissionais da
area, Para que possam obter orientacao e
conselhos.Contribuir para a Comunidade:
projetos de iniciacao C|ent|f|ca tém um
componente de servico a comunidade,
onde os alunos aplicam suas habilidades
cientificas para resolver problemas locais..
Situagao: Concluido; Natureza:
Desenvolvimento.

Alunos envolvidos: Técnico de nivel
meédio:  (90)  Graduagdo:  (8) /
(E%aeaallzagao (6) / Mestrado académico:

Integrantes: Jardiel de Moura Gomes -
Coordenador.

2020 - 2020

Projeto Pesquisa na Escola -
Transformando alunos em Pesquisadores

Descricao: O Projeto 'Pesquisa na Escola:
Transformando Alunos em Pesquisadores'
tem como objetivo principal estimular o
ensino e a producdo de ciéncia entre os
alunos dos cursos técnicos em
Administracdo e Redes de Computadores.
Através desse projeto, buscamos criar
uma cultura cientifica, despertando o
interesse e promovendo a conscientizagao
sobre ciéncia e tecnologia entre os
estudantes.Estimular o Interesse pela
Ciéncia: O objetivo primordial € despertar
o interesse dos alunos pela ciéncia e pela
pesquisa. Essa experiéncia pode inspirar
jovens a considerar carreiras nas areas de
ciéncia, tecnologia.Desenvolver
Habilidades de Pesquisa: Introduzir os
alunos ao método cientifico e ensinar-lhes
como realizar pesquisas, coletar dados,
analisar informagdes e tirar conclusdes.
Isso ajuda no desenvolvimento de



Areas de atuacao

1.

habilidades de pensamento
critico.Promover a Aprendizagem Ativa:
Incentivar a aprendizagem ativa e pratica,
onde o0s alunos estao envolvidos em
projetos reais e exploram conceitos
cientificos de maneira pratica.Promover a
Solugao de Problemas: Desafiar os alunos
a identificar problemas, desenvolver
hipéteses e encontrar solugbes através da
pesquisa e do método cientifico.Fomentar
a Criatividade: Estimular a criatividade e a
capacidade de pensar fora da caixa,
encorajando os alunos a abordar questoes
cientificas de maneiras
inovadoras.Desenvolver Comunicagao
Cientifica: Ensinar os alunos a comunicar
suas descobertas de forma clara e eficaz,
seja por meio de relatérios, apresentagoes
ou comunicagao oral. Preparar para
Futuros Estudos: Preparar os alunos para
a faculdade e para oportunidades futuras
de pesquisa, dando-lhes uma base sélida
em habilidades de pesquisa.Conectar com
Profissionais: Proporcionar oportunidades
para que o0s alunos se conectem com
professores, mentores e profissionais da
area, para que possam obter orientacdo e
conselhos. Contribuir para a Comunidade:
projetos de iniciagao C|ent|f|ca tém um
componente de servico a comunidade,
onde os alunos aplicam suas habilidades
cientificas para resolver problemas locais..
Situacao: Concluido; Natureza:
Desenvolvimento.

Alunos envolvidos: Técnico de nivel
médio:  (80)  Graduagdo:  (5) /
Es;aeaallzagao (5) / Mestrado académico:

Integrantes: Jardiel de Moura Gomes -
Coordenador.

Grande area: Ciéncias Sociais Aplicadas /
Area: Administracao /. Subarea:
Empreendedorismo e Inovagao.

Grande area: Ciéncias Sociais Aplicadas /
Area: Administragao / Subarea:
Administracao de Empresas.

Grande area: Ciéncias Sociais Aplicadas /
Area: Economia / Subarea: Economia
Criativa.

Grande area: Ciéncias Sociais Aplicadas /
Area: Administracdo / Subdrea:
Administracao Publica/Especialidade:
Planejamento em Ciéncia e Tecnologia.



Grande area: Ciéncias Sociais Aplicadas /
Area: Administracao / Subarea:
Tecnologia de Processos e Produtos.

6.
Grande area: Ciéncias Sociais Aplicadas /
Area: Administracdo / Subarea: Games e
TICs.

Idiomas

Inglés
Compreende Razoavelmente, Fala
Razoavelmente, Lé Razoavelmente,
Escreve Razoavelmente.

Espanhol

Compreende Razoavelmente, Fala
Razoavelmente, Lé Razoavelmente,
Escreve Razoavelmente.

Prémios e titulos
2013

PREMIO FCAP ? PROJETO EMPRESARIAL
DE SUCESSO,, FAC. DE CIENCIAS DA
ADMINISTRACAO DE PERNAMBUCO -
FCAP / UPE.

Producdes

Producao bibliografica

Artigos completos publicados em periodicos

Ordenar por

[ Ordem Cronoldgica V]

MOURA GOMES, JARDIEL DE; PAIVA JUNIOR, F. G. ;
SILVA, I. . Educagao para o Empreendedorlsmo na
Transformagao Digital: Integrando as Metodologias Ativas de
Gamificacdo e Aprendizagem Baseada em Problema. REVISTA
POLITICAS PUBLICAS & CIDADES, v. 14, p. 01 - 30-30, 2025.


http://lattes.cnpq.br/5142064731509553

w GOMES, JARDIEL DE MOURA; PAIVA JUNIOR
FERNANDO GOMES DE . Criatividade aberta uma sintese
tedrica de colaboracdo e inovagdo organizacional.
CONTRIBUCIONES A LAS CIENCIAS SOCIALES, v. 18, p.
e15425-1 - 33, 2025.

i MOURA GOMES, JARDIEL DE; PAIVA JUNIOR, F. G.
Ciéncia e Senso Comum: Um olhar Contemplado nas Ciéncias
éggwslmstratwas REUNA (ON LINE), v. v.29, p. 92 - 115-115,

GOMES, JARDIEL DE MOURA; PAIVA JUNIOR,
FERNANDO GOMES DE ; SILVA, GISELE MARIA DA
Organizagbes Criativas e a Inovagdo Orientada pelos
Colaboradores/Talentos (IOC/T) Marcada pela Facilitagao, e
Transferéncia de Conhecimento. CUADERNOS DE EDUCACION
Y DESARROLLO, v. 17, p. e8065-28, 2025.

GOMES, JARDIEL DE MOURA; PAIVA JUNIOR,
FERNANDO GOMES DE . A utilizagao da tecnologia no apoio a
mobilidade urbana: o caso do cittamobi aplicativo mobile.
SADZERQOOZPEDAGOGICO (LAJEADO. ONLINE), v. 21, p. e3664-

1-21, 2024.

MOURA GOMES, JARDIEL DE; PAIVA JUNIOR, F. G. ; SILVA,
A. D. F . Métodos de Negoaa(;ao e Solugao de Conflitos:
Habilidades Essenciais ao Empreendedor Contemporaneo.
RICADI - REVISTA INTERDISCIPLINAR CONTABILIDADE,
ADMINISTRACAO E DIREITO, v. 11, p. 72 - 87-87, 2021.

GOMES, JARDIEL DE MOURA; SILVA, ANDERSON
DIEGO FARIAS DA . Produtores Indie: Os Argumentos que
Constituem os Diferentes Discursos Acerca dos Produtores de
Jogos Independentes. Revista "Vianna Sapiens", v. 11, p. 35-
151 - 184, 2020.

W MOURA GOMES, JARDIEL DE; PAIVA JUNIOR, F. G. ;

XAVIER FILHO, JOSE LINDENBERG JULIAO . A acao

Empreendedora de Produtores de Jogos Independentes

Izr(l)spgirada no Effectuation. REGEPE, v. V.8, p. p.272-291-291,
19.
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10.

11.

MOURA GOMES, JARDIEL DE; PAIVA JUNICR, F. G. ; SILVA,
A.D. F.A agao da leeranga Criativa no Mercado Jogos
Slgetgrgnlzcgig(games) DIALOGO E INTERACAO, v. 13, p. 80 -

SILVA, A. D. F. ; MOURA GOMES, JARDIEL DE ; SOARES, M

J. S, SILVA L. X. ; SILVA, A. L. O. . Os pilares do
Empreendedorlsmo Sustentavel Articulados na Pratica Escolar:
Um Estudo na Comunidade Escolar de Bezerros-PE. REVISTA
LIVRE DE SUSTENTABILIDADE E EMPREENDEDORISMO, v. V.
1,, p. 2016-89, 2016.

MOURA GOMES, JARDIEL DE. A administracao de conflitos
com ferramenta de gestdo para o aumento da eficiéngia
Organizacional. REVISTA DA CIENCIA DA ADMINISTRACAO
(RECIFE), v. 07, p. 1-41-41, 2013.

Livros publicados/organizados ou edicoes

ir MOURA GOMES, JARDIEL DE. Administracdo de

Conflitos: Gestao para o aumento da eficiéncia Organizacional.

%zgd Verandpolis - RS: Editora Dialogo Freiriano, 2025. v. 1.
p

Trabalhos completos publicados em anais de congressos

MARTINS, W. S. ; PAIVA JUNIOR, F. G. ; MOURA
GOMES, JARDIEL DE . O Empreendedor Cultural Articulando
a Anlmagao numa Produtora Cultural: Um Estudo de Caso a
Luz da Teoria da Recepgdo de Stuart Hall.. In: XIII EGEPE -
Empreendedorismo e pequenas organizagbes para uma
sociedade inclusiva e sustentavel, 2024, Curitiba - PR.
Empreendedorismo e pequenas organlzagoes para uma
sociedade inclusiva e sustentavel. Curitiba - PR: XII EGEPE,
2024. v. V13. p. 1-16.

“ MOURA GOMES, JARDIEL DE. O empreendedorismo
digital pela agdo empreendedora de produtores independentes
de jogos eletronicos. In: XLV Encontro da ANPAD - EnANPAD
2021, 2021, On-line - 04 a 08 de Outubro. - Desigualdade &


http://lattes.cnpq.br/5142064731509553
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http://lattes.cnpq.br/5142064731509553
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http://lattes.cnpq.br/5142064731509553

Diversidade: Pensando OrganizacOes e Sociedades Inclusivas,
2021. p. 1-13.

MOURA GOMES, JARDIEL DE. Novas oportunidades de
Negocios na Pandemia Do Covid-19. In: XI FASUP em foco:
Pandemia: Desafios para a nova década, 2021, Paulista - PE.
)2((I)ZF1ASUP em foco: Pandemia: Desafios para a nova década,

SILVA, F. M. R. ; MOURA GOMES, JARDIEL DE
Competenaas relacionais articulando empreendedores de
produtoras de jogos digitais no estado da Paraiba. In: XLIV
ENCONTRO DA ANPAD - EnANPAD 2020, 2020, Evento On-line.
XLIV ENCONTRO DA ANPAD - EnANPAD 2020, 2020.

MOURA GOMES, JARDIEL DE; PAIVA JUNIOR, F. G. . A
Utilizagao da Tecnologla no Apoio a Mobilidade Urbana: O Caso
do Cittamobi Aplicativo Mobile.. In: IV Congresso Brasileiro de
Estudos Organizacionais, 2019, Recife -PE / UFPE. Anais do VI
Congresso Brasileiro de Estudos Organizacionais, 2019.

MOURA GOMES, JARDIEL DE; PAIVA JUNIOR,
FERNANDO ; XAVIER FILHO, JOSE LINDENBERG JULIAO . A
ACAO EMPREENDEDORA DE PRODUTORES DE JOGOS
INDEPENDENTES INSPIRADA NO EFFECTUATION. In: X
Encontro de Estudos em Empreendedorismo e Gestao de
Pequenas Empresas, 2018, Sao Paulo - SP, 2018.

Resumos publicados em anais de congressos

TORRES, G. R. C. ; SILVA, 1. S. ; MOURA GOMES, JARDIEL
DE ; SILVA K. M. P LINS M. G. S. . Vivenciando inovagdes -
FASUP Em FOCO. In: FASUP Em FOCO: vivenciando inovacoes
(XIT: 2022: Paulista, PE), 2022, Paulista - PE. FASUP Em FOCO:
vivenciando movagoes XII: 2022: Paulista, PE.. Paulista - PE:
Faculdade de Saude de Paulista - PE, 2022. v. 2. p. 29-29.

MOURA, J.M.G; Elizabeth Vital Rocha Ferreira ; Sales dos
Santos . Impactos Econdmicos, Sociais e Ambientais Causado
pela Pandemia do Covid-19. In: XI FASUP em foco: Pandemia:
Desafios para a nova década, 2021, Evento Online. XI FASUP


http://lattes.cnpq.br/5142064731509553
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em foco: Pandemia: Desafios para a nova década. Paulista -
PE: Organizacao Geral da Obra: FASUP, 2021. v. 1. p. 1-33.

Apresentacoes de Trabalho

MOURA GOMES, JARDIEL DE. A Cultura do Fracasso:
Desafios do empreendedor na atualidade. 2024. (Apresentagao
de Trabalho/Congresso).

MOURA GOMES, JARDIEL DE. Gestao do Trabalho em
Saude. 2024. (Apresentagao de Trabalho/Conferéncia ou
palestra).

ir MOURA GOMES, JARDIEL DE. Perspectiva do Mercado de
Trabalho para Habilidades do Futuro. 2020. (Apresentacao de
Trabalho/Conferéncia ou palestra).

ir MOURA GOMES, JARDIEL DE; ANDRADE, L. A. S.
SILVA, L. X. Desperte o Lider que eX|ste em vocé: Vencer e
uma  decisio  Pessoal.. 2017. (Apresentacao  de
Trabalho/Conferéncia ou palestra).

MOURA GOMES, JARDIEL DE; PAIVA JUNIOR, F. G. . Como
Empreender com Competenaa 2017. (Apresentagao de
Trabalho/Conferéncia ou palestra).

MOURA GOMES, JARDIEL DE; ANDRADE, L. A. S. . Acredite
no impossivel, vocé possui o poder da sugeragao leeranga em
Velndas) 2016. (Apresentacao de Trabalho/Conferéncia ou
palestra

% MOURA GOMES, JARDIEL DE. Empregabilidade: No
mercado de trabalho do Futuro. 2015. (Apresentacao de
Trabalho/Conferéncia ou palestra).


http://lattes.cnpq.br/5142064731509553
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MOURA GOMES, JARDIEL DE. Palestra Motivacional: Vocé é
um vencedor.. 2015. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia
ou palestra).

Producdo técnica

Trabalhos técnicos

TORRES, G. R. C. SILVA 1.S ; MOURA GOMES, JARDIEL
DE ; SILVA K. M. P, LINS MG S . Anais do XII FASUP em
Foco Vivénciando Inovagoes 2022.

MOURA GOMES, JARDIEL DE. Avaliador de Trabalhos no
XLIII Encontro da ANPAD - Divisao Académica - ITE -
Inovacao, Tecnologia e Empreendedorismo.. 2019.

Redes sociais, websites e blogs

MOURA GOMES, JARDIEL DE. Cursos Técnicos gratuitos a
distancia. 2015; Tema: Educacao Profissional - EAD. (Site).

MOURA GOMES, JARDIEL DE. Mais de 200 alunos concluem
cursos de educagao a distancia. 2015; Tema: Mais de 200
alunos concluem cursos de educacao a distancia. (Site).

MOURA GOMES, JARDIEL DE. lideranca: Caracteristicas
%gavgz para uma gestdao eficaz. 2012; Tema: LIDERANCA.
ite

Demais tipos de producao técnica

MOURA GOMES, JARDIEL DE. Marketing, Vendas e
Atendimento ao Cllente 2024. (Curso de curta duracao
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ministrado/Extensao).

MOURA GOMES, JARDIEL DE. Gestdo Empresarial para
Pequenas e Médias Empresas. 2023. (Curso de curta duracao
ministrado/Extensao).

MOURA GOMES, JARDIEL DE. Oratdria. 2022. (Curso de
curta duracao m|n|strado/Extensao)

MOURA GOMES, JARDIEL DE; TORRES, G. R. C. ; VALENCA,
M. N. . Relatério de Justificativas do numero de vagas -
Bacharelado em Administragdo. 2022. (Desenvolvimento de
material didatico ou instrucional - Relatério Técnico de
viabilidade).

MOURA GOMES, JARDIEL DE. Software de simulacao e
gamification para a disciplina Jogos de Empresas e Gestao
Empresarial do curso de Bacharelado em Administracao. 2022.
(Desenvolvimento de material didatico ou instrucional _-
Relatdério Técnico - Disciplina Jogos de Empresas e Gestdo
Empresarial).

MOURA GOMES, JARDIEL DE. Conteudista - Ciéncias
Contabeis - Teoria Geral da Administracdo - TGA. 2022.
(Desenvolvimento de material didatico ou instrucional -
Professor Conteldista - Ciéncias Contabeis).

PAIVA JUNIOR, F. G. ; MOURA, J.M.G . I Workshop de
Empreendedorlsmo em 'Biociéncias: Perspectivas e Desafios.
2018. (Curso de curta duragao ministrado/Extensao).

MOURA, J.M.G. Como Empreender com Competéncia:
Empreendedorlsmo em Biociéncias. 2017. (Curso de curta
duragao ministrado/Extensao).
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Bancas

Participacao em bancas de trabalhos de conclusao

Trabalhos de conclusao de curso de graduacao

CASTRO, A. A.; HORA, I. K. A.; SILVA, T. R. A.;; MOURA,
J.M.G. Participagdo em banca de Allyson Almeida de
Castro.Dropshipping: analise de novos modelos de negdcios
digitais.. 2023. Trabalho de Conclusao de Curso (Graduagao em
Bacharelado em Administracao de Empresas) - Faculdade de
Saude de Paulista.

FERRAZ, A. L. S.; GOMES, P. H. S.; MOURA, J].M.G.
Participacao em banca de Amanda Laires Souza Ferraz.As
dificuldades das empresas em implantar o Business
Intelli%ence: um relato de experiéncia no grupo Parvi. 2023.
Trabalho de Conclusao de Curso (Graduacao em Bacharelado
emIAdministragéo de Empresas) - Faculdade de Saude de
Paulista.

FERRAZ, D. C. S.; SOUZA, 1. M.; MOURA, 1.M.G. Participagao
em banca de Daiana Chirles da Silva Ferraz.Governanga
corporativa Empresarial: a efetividade produtiva através das
boas praticas. 2023. Trabalho de Conclusdo de Curso
(Graduacao em Bacharelado em Administracao de Empresas) -
Faculdade de Saude de Paulista.

SILVA, R. L., MOURA, J.M.G. Participacao em banca de
Rebeka Lofiego da Silva.Finangas Corporativas: a importancia
do planejamento financeiro. 2023. Trabalho de Conclusao de
Curso (Graduacao em Bacharelado em Administracao de
Empresas) - Faculdade de Salude de Paulista.

RAMALHO, R. A.; SILVA, V. M. P. G.; MOURA, 1.M.G.
Participagdo em banca de Raphael Agostinho Ramalho.A
importancia da Educagdo Financeira para uma boa gestdo
empresarial. 2023. Trabalho de Conclusao de Curso (Graduagao
em Bacharelado em Administracao de Empresas) - Faculdade
de Saude de Paulista.



10.

11.

TEODOSIO, M. V. O.; NASCIMENTO, C. B.; MOURA, J.M.G.
Participagdo em banca de Maria Vitéria  Oliveira
Teodosio.Gargalos nas entregas de compras feitas pelo E-
commerce no Brasil. 2023. Trabalho de Conclusao de Curso
(Graduacao em Bacharelado em Administracao de Empresas) -
Faculdade de Salde de Paulista.

SILVA, K. L.; MOURA, M. V. S.; ALEXANDRE, R.; MOURA,
J.M.G. Participagao em banca de Kethylin Lorrany da
Silva.Empreendedorismo _Feminino: dasafios e oportunidades
em Paulista - PE. 2023. Trabalho de Conclusao de Curso
(Graduacao em Bacharelado em Administracao de Empresas) -
Faculdade de Salde de Paulista.

RATES, A. C. G.; MOURA, 1.M.G. Participacdo em banca de
Ana Carolina Galdino Rates.Gestao da Diversidade no Mercado
de Trabalho: Um estudo de caso em uma instituicdo de ensino
superior na Cidade do Paulista - PE. 2023. Trabalho de
Conclusao de Curso (Graduacao em Bacharelado em
Administracao de Empresas) - Faculdade de Saude de Paulista.

SILVA, C. T.; SILVA, 1. C. P.; MOURA, J.M.G. Participacdao em
banca de Crislany Teles da Silva.0 desenvolvimento da
Inteligéncia Emocional na Qualidade de vida dos funcionarios:
estratégias para o avanco de um ambiente de trabalho
saudavel.. 2023. Trabalho de Conclusao de Curso (Graduagao
em Bacharelado em Administracdao de Empresas) - Faculdade
de Salde de Paulista.

SILVA, S. C.; SANTIAGO, S. E. A.; BATISTA, V. S.; MOURA,
J.M.G. Participacdo em banca de Sabrina Carvalho da Silva.A
importancia da Formagdo em Gestdo Hospitalar em tempos de
crise: analise de como a formagao em gestao hospitalar afetou
a administragdo dos recursos frente a pandemia de covid-19
em hospitais publicos no Recife - PE. 2023. Trabalho de
Conclusao de Curso (Graduacao em Bacharelado em
Administracao de Empresas) - Faculdade de Saude de Paulista.

FIGUEIREDO, C.; FORTUNATO, D.; SAMUEL, L., MOURA,
J.M.G. Participacao em banca de Carolina
Figueiredo.Motivacao no ambiente organizacional: o processo
de construcao da motivacdo do profissional em uma
organizacao. 2023. Trabalho de Conclusdao de Curso
(Graduagao em Bacharelado em Administragdo de Empresas) -
Faculdade de Saude de Paulista.



12.

13.

14.

15.

16.

17.

ARRUDA, G. A. S.; SILVA, M. V. P. M.; MOURA, 1.M.G.
Part|C|pa(;ao em banca de Gisele Alexandra Silva de Arruda.O
impacto da Cultura Organizacional: o processo de construgdo
da motivagao do profissional em uma organizacdo. 2023.
Trabalho de Conclusao de Curso (Graduacao em Bacharelado
SmIAdmlnlstragao de Empresas) - Faculdade de Saude de
aulista

MELO, T. A.; MOURA, J.M.G. Participacdo em banca de Tulyo
Alves de Melo.A inclusdo da pratica da Gestdo da diversidade
no contexto organizacional contemporaneo. 2023. Trabalho de
Conclusao de Curso (Graduacao em Bacharelado em
Administracdo de Empresas) - Faculdade de Saude de Paulista.

MELO, A. I. A,; GONCALVES, C. E. A; MOURA, J.M.G.
Part|C|pa 5 em banca de Alyne Ingred AraUJo de
Melo.Mulheres Empreendedoras: odesafio feminino no mundo
dos negdcios.. 2023. Trabalho de Conclusdo de Curso
(Graduacao em Bacharelado em Administracao de Empresas) -
Faculdade de Saude de Paulista.

MOURA, J.M.G; PEREIRA, C. H. B.; ,VALENCA, M. N..
Part|C|pagao em banca de Jo3o Gabriel Edipo Porto e Jodo
Pedro Luna Martins Alves..A Transicao das Empresas para o E-
commerce com Crescimento da Internet. 2022. Trabalho de
Conclusao de Curso (Graduacao em Bacharelado em
Administracdo de Empresas) - Faculdade de Saude de Paulista.

MOURA, J.M.G; PEREIRA, C. H. B.; VALENCA, M. N..
Part|C|pagao em banca de Raphael Couto Neves.Desafios da
Falta de Transparéncia na Administragdo Publica. 2022.
Trabalho de Conclusdao de Curso (Graduacao em Bacharelado
SmIAdmlnlstragao de Empresas) - Faculdade de Saude de
aulista

MOURA, J.M.G; VALENCA, M. N.; PEREIRA, C. H. B..
Part|C|pagao em banca de Gabriela Dalia Noblat Fraga Medeiros
Sobral.Estratégias de Endomarketing na Potencializacdo dos
Resultados Empresariais um Estudo em Organizagoes de
Recrutamento e Selecao. 2022. Trabalho de Conclusao de
Curso (Graduacao em Bacharelado em Administracao de
Empresas) - Faculdade de Saude de Paulista.



18.

19.

20.

21.

22,

23.

MOURA, 1.M.G; Silva, M.A.P; VALENCA, M. N.. Participacao
em banca de Liliane Teixeira Barros e Mayara Karla Sobrinho
Silva.Trabalho Remoto: Desafios e Possibilidades. 2022.
Trabalho de Conclusao de Curso (Graduacao em Bacharelado
ngAdmlnlstragao de Empresas) - Faculdade de Saude de
aulista

MOURA, J.M.G; PEREIRA, C. H. B.; VALENCA, M. N..
Participacao em banca de Amanda Maria Carvalho dos
Santos.Como motivar € manter o colaborador produtivo no
sistema Home Office. 2022. Trabalho de Conclusao de Curso
(Graduacao em Bacharelado em Administracao de Empresas) -
Faculdade de Salde de Paulista.

MOURA, 1.M.G; Silva, M.A.P; VALENCA, M. N.. Participacao
em banca de Mayara 'Karla Sobrinho Silva e Liliane Teixeira
Barros.Qualidade de Vida no Trabalho: Um estudo bibliométrico
da producdo cientifica no Periddico Capes ( 2012 - 2022).
2022. Trabalho de Conclusao de Curso (Graduagao em
Bacharelado em Administracao de Empresas) - Faculdade de
Saude de Paulista.

MOURA, J.M.G; Silva, M.A.P; VALENCA, M. N.. Participacao
em banca de Suane Maria Spinelli de Freitas.Envelhecimento
no Mundo do Trabalho e o Teletrabalho no Contexto da
Pandemia da Covid-19. 2022. Trabalho de Conclusdo de Curso
(Graduacao em Bacharelado em Administracao de Empresas) -
Faculdade de Saude de Paulista.

MOURA, J.M.G; Silva, M.A.P; PINTO, N. L. S.. Participacao em
banca de Juliana Maria dos Santos Assis e Thamires de Jesus
Vieira..A Importancia da Contabilidade Gerencial Para os Micros
e Pequenos Empreendedores. 2021. Trabalho de Conclusdo de
Curso (Graduacao em Bacharelado em Administracao de
Empresas) - Faculdade de Saude de Paulista.

MOURA, J.M.G; Silva, M.A.P; PINTO, N. L. S.. Participagao em
banca de Alan H. S. Sllva Gedilson B. Silva, Janaina P. M.
Santos.A Lideranca Criativa como Diferencial Competltlvo para
0 Alcance dos Resultados Organizacionais: Um Olhar Sobre as
Empresas de Tecnologia na Cidade de Paulista - PE. 2021.
Trabalho de Conclusao de Curso (Graduacao em Bacharelado
emIAdmlnlstragao de Empresas) - Faculdade de Saude de
Paulista



24,

25.

26.

27.

28.

29.

MOURA, J.M.G; Silva, M.A.P; PINTO, N. L. S.. Participacao em
banca de Jo&o Gabriel Edipo 'Porto e Jo30 Pedro Luna Martins
Alves..A Transicao das Empresas para o E-commerce com
Crescimento da Internet. 2021. Trabalho de Conclusao de
Curso (Graduacao em Bacharelado em Administracao de
Empresas) - Faculdade de Saude de Paulista.

MOURA, J.M.G; Silva, M.A.P; PINTO, N. L. S.. Participacao em
banca de Heytor P. Slquelra Marcia C. S. Araujo, Wottson C.O.
Silva.A  Valorizagao  Profissional como Instrumento de
Potencializagao dos Resultados Organizacionais: Um Estudo no
Varejo de Jaboatdo dos Guararapes. 2021. Trabalho de
Conclusao de Curso (Graduagdo em Bacharelado em
Administracao de Empresas) - Faculdade de Saude de Paulista.

MOURA, J.M.G; Silva, M.A.P; PINTO, N. L. S.. Participacao em
banca de Bruna A. Santos Raysa M. S. Luz, Vitor R. B.
Lima..Andlise de Autoatendimento Bancério em Agéncias no
Municipio do Paulista no Estado de Pernambuco. 2021.
Trabalho de Conclusao de Curso (Graduacao em Bacharelado
IcngAdmlnlstragao de Empresas) - Faculdade de Saude de
aulista

MOURA, J.M.G; Silva, M.A.P; PINTO, N. L. S.. Participacao em
banca de Amanda M. C. Santos, Cicera F. SiLVA e Maria E. O.
Marcolino.Como Motivar e Manter o Colaborador Produtivo no
Sistema Home Office. 2021. Trabalho de Conclusdo de Curso
(Graduacao em Bacharelado em Administracao de Empresas) -
Faculdade de Saude de Paulista.

MOURA, J.M.G; PINTO N. L. S.; Silva, M.A.P. Participacao em
banca de Paulo F. O. S. L. Martins, Raphael C. Neves e Rodrigo
S. N.Desafios da Falta de Transparenaa na Administragao
Publica. 2021. Trabalho de Conclusao de Curso (Graduacao em
Bacharelado em Administracao de Empresas) - Faculdade de
Saude de Paulista.

MOURA, J.M.G; Silva, M.A.P; PINTO, N. L. S.. Participacao em
banca de Licia M. P. e Ollvelra Manfrine L. Andrade e Suane
M. S..Envelhecimento no Mundo do Trabalho e o Teletrabalho
no Contexto da Pandemia da Covid-19. 2021. Trabalho de
Conclusao de Curso (Graduacao em Bacharelado em
Administracdo de Empresas) - Faculdade de Saude de Paulista.



30.

31.

MOURA, J.M.G; Silva, M.A.P; PINTO, N. L. S.. Participacao em
banca de Gabriela D. N. F. M. S, Milena C. S e Rayanna N. V.
S.Estratégias de Endomarketlng na Potencializagdo dos
Resultados Empresariais um Estudo em Organizagbes de
Recrutamento e Selecao. 2021. Trabalho de Conclusao de
Curso (Graduacao em Bacharelado em Administracdao de
Empresas) - Faculdade de Saude de Paulista.

MOURA, 1.M.G; Silva, M.A.P; PINTO, N. L. S.. Participacao em
banca de Liliane T. B, Mayara K. S. Silva e Taciane da S.
Alves..Trabalho Remoto: Desafios e Possibilidades. 2021.
Trabalho de Conclusdao de Curso (Graduacdao em Bacharelado
SmIAdmlnlstragao de Empresas) - Faculdade de Saude de
aulista

Participacao em bancas de comissoes julgadoras

Outras participacoes

MOURA, J.M.G; XIMENES, L. J. A.; SILVA, W. S.; SOARES, M.
J.LS. A dependenaa da Internet e de Jogos Eletronicos: Um
estudo na Escola Técnica Estadual Maria Jose Vasconcelos.
2018. Escola Técnica Estadual Maria Jose Vasconcelos.

MOURA, J.M.G; Silva Junior. A Gestdao de carreira como
Estrategla para 0 Sucesso: Um Estudo na Escola Técnica
Estadual Maria Jose Vasconcelos. 2017. Escola Técnica
Estadual Maria Jose Vasconcelos.

MOURA, J.M.G; SILVA, A. D. F; SILVA, W. S.. Motivagdo para
0 Esplrlto Empreendedor Um estudo na Escola Técnica
Estadual Maria Jose Vasconcelos. 2015. Escola Técnica
Estadual Maria Jose Vasconcelos.

MOURA, 1J.M.G; SILVA, A. D. F; SILVA, W. S.. Perfil do
empreendedor Familiar.: Um estudo na Escola Técnica Estadual
Maria Jose Vasconcelos. 2015. Escola Técnica Estadual Maria
Jose Vasconcelos.


http://lattes.cnpq.br/5142064731509553
http://lattes.cnpq.br/5142064731509553
http://lattes.cnpq.br/5142064731509553

MOURA, J.M.G; SILVA, A. D. F; SILVA, W. S.. Fatores que
Influenciam a decisdao do Voto: Um estudo na Escola Técnica
Estadual Maria Jose Vasconcelos. 2015. Escola Técnica
Estadual Maria Jose Vasconcelos.

Eventos

Participacao em eventos, congressos, exposicoes e feiras

Congresso Multidisciplinar: Bem-estar e inovacgao.. A Cultura do
Fracasso: Desafios do empreendedor na atualidade. 2024.

(Congresso).

2.
XIII EGEPE ENCONTRO_ DE ESTUDOS SOBRE
EMPREENDEDORISMO E GESTAO DE PEQUENAS EMPRESAS, O
EMPREENDEDOR CULTURAL ARTICULANDO A ANIMACAO
NUMA PRODUTORA CULTURAL: UM ESTUDO DE CASO A LUZ
DA TEORIA DA RECEPCAO DE STUART HALL. 2024.
(Congresso).

3.
Atitudes Empreendedoras. 2021. (Encontro).

4.
I Jornada do Empreendedor. 2021. (Encontro).

5.
Semana da Tecnologia e Empreendedorismo Estudantil. 2021.
(Encontro).

6.

Startup Way Tech (2021). 4AC Technology - Mentor. 2021.
(Olimpiada).


http://lattes.cnpq.br/5142064731509553

10.

11.

12.

13.

14.

15.

XI Seminario Tematico: A formagdo de Professores sob
Diferentes Olhares - PPGE/UPE. 2021. (Seminario).

ERECAD - Encontro Regional dos Estudantes dos Cursos de
Administracao. 2019. (Encontro).

Aprenda a Formar Preco de Venda. 2018. (Oficina).

Despertando Para as Midias Sociais. 2018. (Oficina).

Encontro de Estudos sobre Empreendedorismo e Gestdo de
Pequenas Empresas.A acao empreendedora de Produtores de
Jogos Independentes Inspirada no Effectuation. 2018.
(Encontro).

II Encontro de Saberes em Administragao
Contemporanea.Administragao de Negdcios Digitais com
Diferencial para o Empreendedor. 2017. (Encontro).

I seminario Interculturalidade e Experiéncias Docentes / 1
Mostra PROEMI.Pesquisa na Escola: Transformando Educandos
em Pesquisadores. 2017. (Seminario).

VII Seminario de Educagdo Profissional de Pernambuco "
Empreendedorismo, Colaborativismo e Inclusao Social?.. 2017.
(Seminario).

259 Congresso Nacional de Pds-Graduacdo. OS PILARES DA
SUSTENTABILIDADE ARTICULADOS NA PRATICA DE ENSINO
DO EMPREENDEDORISMO: UM ESTUDO NA COMUNIDADE
ESCOLAR DE BEZERROS (PE). 2016. (Congresso).



16.

17.

18.

19.

20.

21.

22,

23.

24,

I Encontro de Saberes em Administracdo
Contemporanea.Empregabilidade - Conquista e Sucesso. 2016.
(Encontro).

VI Seminario de Educacdo Profissional:  Articulando
Conhecimento, Trabalho, Ciéncia e Tecnologia.. 2016.
(Seminario).

9° Seminario Nacional " Escola? Presente" : Por uma educagdo
integral: Reflexdes e caminhos.. 2015. (Seminario).

Seminario Internacional - Desenvolvimento e Disparidades
Regionais em Paises Emergentes.. 2014. (Seminario).

Seminario Nacional de Educacao Profissional Educacao
Profissional na era do conhecimento e da inovagdo. 2014.
(Seminario).

V_ SEMAD - Semana do administrador da UFRPE. 2014.
(Seminario).

Seminario Internacional. Alfabetizacao: Evidéncias cientificas
internacionais sobre o que melhor funciona.. 2011.
(Seminario).

Equifax do Brasil / Pesquisa de Crédito. 2010. (Oficina).

I conferencia nacional de Juventude. 2008. (Congresso).



25.

VII Conferéncia Estadual dos direitos da crianca e do
Adolecente. 2007. (Congresso).

26.
VII Conferéncia Municipal dos direitos da crianca e do
Adolecente. 2007. (Outra).

27.
VII Conferéncia Nacional do Direito da Crianca e Adolecente.
2007. (Congresso).

28.
VII Conferéncia Regional dos direitos da crianca e do
Adolecente. 2007. (Congresso).

Orientacoes

Orientacoes e supervisoes concluidas

Trabalho de conclusao de curso de graduacao

David Emanuel Nagipe da Silva. Teletrabalho administrativo em

tempos de pandemia: Um estudo de caso em um hospital da

cidade do Recife-PE. 2023. Trabalho de Conclusdao de Curso.

(Graduacao em Bacharelado em Administracao de Empresas) -

Eaculda e de Saude de Paulista. Orientador: Jardiel de Moura
omes.

Ana Carolina Galdino Rates. Gestao da Diversidade nas
organizagoes: Um estudo de caso em Recife-PE. 2023.
Trabalho de Conclusao de Curso. (Graduagao em Bacharelado
em Administracdo de Empresas) - Faculdade de Saude de
Paulista. Orientador: Jardiel de Moura Gomes.

Kethylin Lorrany da Silva. Empreendedorismo Feminino:
desafios e oportunidades em Paulista - PE. 2023. Trabalho de



Conclusdo de Curso. (Graduagdo em Bacharelado em
Administracao de Empresas) - Faculdade de Saude de Paulista.
Orientador: Jardiel de Moura Gomes.

Maria Vitoria Oliveira Teoddsio. Gargalos nas entregas de
compras feitas pelo e-commerce no Brasil. 2023. Trabalho de
Conclusao de Curso. (Graduacdao em Bacharelado em
Administracdo de Empresas) - Faculdade de Salde de Paulista.
Orientador: Jardiel de Moura Gomes.

Crislany Teles da Silva. A Relagdo da Inteligéncia Emocional e

Satisfacdo no Trabalho. 2023. Trabalho de Conclusao de Curso.

(Graduacao em Bacharelado em Administracao de Empresas) -

Eaculda e de Saude de Paulista. Orientador: Jardiel de Moura
omes

Carolina Figueiredo Ferreira da Silva. O Processo de Construgdo
da Motivagdo do Profissional em uma Organizagdo. 2023.
Trabalho de Conclusao de Curso. (Graduacao em Bacharelado
em Administracdo de Empresas) - Faculdade de Saude de
Paulista. Orientador: Jardiel de Moura Gomes.

Gisele Alexandra Silva de Arruda. O Impacto da Cultura
Organizacional na Saude Mental dos Trabalhadores: uma
analise gualitativa em empresas brasileiras.. 2023. Trabalho de
Conclusao de Curso. (Graduacao em Bacharelado em
Administracao de Empresas) - Faculdade de Saude de Paulista.
Orientador: Jardiel de Moura Gomes.

Tulyo Alves de Melo. A importancia da diversidade de pessoas
nas organizagdes contemporaneas. 2023. Trabalho de
Conclusao de Curso. (Graduacao em Bacharelado em
Administracao de Empresas) - Faculdade de Salde de Paulista.
Orientador: Jardiel de Moura Gomes.

Alyne Ingred Araujo de Melo. Mulheres a Frente de Negdcios:
Um estudo de Caso em Paulista - PE. 2023. Trabalho de
Conclusao de Curso. (Graduacdao em Bacharelado em
Administracao de Empresas) - Faculdade de Salde de Paulista.
Orientador: Jardiel de Moura Gomes.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Izaura Kailane de Azevedo da Hora. Marketing Digital: uma
estratégia de Dropshipping. 2023. Trabalho de Conclusdo de
Curso. (Graduacdao em Bacharelado em Administracdo de
Empresas) - Faculdade de Salude de Paulista. Orientador:
Jardlel de Moura Gomes.

Amanda Laires Souza Ferraz. As Dificuldades das Empresas em
Implantar o Business Intelligence em seu Negocio. 2023.
Trabalho de Conclusao de Curso. (Graduagao em Bacharelado
em Administracdo de Empresas) - Faculdade de Saude de
Paulista. Orientador: Jardiel de Moura Gomes.

Marcos Vinicius Lima da Costa. Gestdo de Competéncias e a
Integracdo Adequada do Sistema de Informacdo ERP em uma
Média Empresa: um estudo de caso. 2023. Trabalho de
Conclusao de Curso. (Graduacao em Bacharelado em
Administracao de Empresas) - Faculdade de Salde de Paulista.
Orientador: Jardiel de Moura Gomes.

Daiana Chirley da Silva Cavalcanti. O Real Papel da Gestao no
Ambiente Organizacional: qual a influéncia da Governanga
Corporativa na Gestdo de Pessoas. 2023. Trabalho de
Conclusao de Curso. (Graduacao em Bacharelado em
Administracao de Empresas) - Faculdade de Saude de Paulista.
Orientador: Jardiel de Moura Gomes.

Rebeka Lofiego da Silva. Finangas Corporativas: a importancia
do planejamento financeiro. 2023. Trabalho de Conclusao de
Curso. (Graduacao em Bacharelado em Administracao de
Empresas) - Faculdade de Salude de Paulista. Orientador:
Jardiel de Moura Gomes.

Gabriel Figueirda Correia Cavalcanti. A Importancia do Controle
do Fluxo de Caixa nas Empresas. 2023. Trabalho de Conclusao
de Curso. (Graduacao em Bacharelado em Administracdo de
Empresas) - Faculdade de Salde de Paulista. Orientador:
Jardiel de Moura Gomes.

Raphael Agostinho Ramalho. Educagao Financeira: uma analise
dos impactos na qualidade de vida de individuos e empresas.



17.

18.

19.

20.

2023. Trabalho de Conclusao de Curso. (Graduacao em
Bacharelado em Administracao de Empresas) - Faculdade de
Salde de Paulista. Orientador: Jardiel de Moura Gomes.

Samantha Evellyn de Andrade Santiago Marques. A importancia
da gestao hospitalar: como a falta de formacao em gestao
hospitalar afetou a administracao dos recursos frente a
pandemia de covid-19 em hospitais publicos. 2023. Trabalho de
Conclusao de Curso. (Graduacao em Bacharelado em
Administracao de Empresas) - Faculdade de Salde de Paulista.
Orientador: Jardiel de Moura Gomes.

Alan Henrique de Sousa Silva.. A Lideranca Criativa como
Diferencial Competitivo para o Alcance dos Resultados
Organizacionais: Um Olhar Sobre as Empresas de Tecnologia
na Cidade de Paulista - PE. 2022. Trabalho de Conclusao de
Curso. (Graduacao em Bacharelado em Administracao de
Empresas) - Faculdade de Salude de Paulista. Orientador:
Jardiel de Moura Gomes.

Heytor Pimentel de Siqueira. A Valorizagdo Profissional como

Instrumento de Potencializacao dos Resultados

Organizacionais: Um Estudo no Varejo de Jaboatdo dos

Guararapes. 2022. Trabalho de Conclusdo de Curso.

(Graduacao em Bacharelado em Administracao de Empresas) -

Eaculda e de Saude de Paulista. Orientador: Jardiel de Moura
omes

Bruna Alexandrina dos Santos. Analise de Autoatendimento
Bancario em Agéncias no Municipio do Paulista no Estado de
Pernambuco. 2022. Trabalho de Conclusao de Curso.
(Graduacao em Bacharelado em Administracao de Empresas) -
Faculdade de Saude de Paulista. Orientador: Jardiel de Moura
Gomes.

Iniciagao cientifica

Gedison Bezerra Filho. Empreendedorismo, Economia Criativa e
Suas Tecnologias: Um estudo no municipio de Paulista-PE.
2021. Iniciagao Cientifica. (Graduando em Bacharelado em
Administracao de Empresas) - Faculdade de Saude de Paulista.
Orientador: Jardiel de Moura Gomes.



Gedison Bezerra Filho. Empreendedorismo, Economia Criativa e
suas Tecnologias: um estudo no municipio de Paulista ? PE.
2021. Iniciagao Cientifica. (Graduando em Bacharelado em
Administracao de Empresas) - Faculdade de Saude de Paulista.
Orientador: Jardiel de Moura Gomes.

Paulo Fernando Oliveira Santana Lemos Martins. Anais 2021 -
Pandemia: Desafios para a Nova Década - FASUP em Foco.
2021. Iniciagdo Cientifica. (Graduando em Bacharelado em
Administracao de Empresas) - Faculdade de Saude de Paulista.
Orientador: Jardiel de Moura Gomes.

Ester Carolina Costa da Silva. Respeitabilidade LGBTQIA+..
2020. Iniciacdo Cientifica. (Graduando em Técnico em
Administracao) - Escola Teécnica Estadual Maria Jose
Vasconcelos. Orientador: Jardiel de Moura Gomes.

Amanda Franncielly Silva Santos. Gerenciamento do tempo

como diferencial competitivo em exames do Ensino Médio para

Ingresso na Universidade.. 2018. Iniciagdo Cientifica.

(Graduando em Técnico em Administracdo) - Escola Técnica

Estadual Maria Jose Vasconcelos. Orientador: Jardiel de Moura
omes.

Ana Suellen Nunes Lira. Gestao de Recursos Humanos em
Empresas Familiares: Um olhar do Empreendedorismo por
oportunidade e Necessidade. 2018. Iniciagdo Cientifica.
(Graduando em_Técnico em Administragdo de Empresas) -
Escola Técnica Estadual Maria Jose Vasconcelos. Orientador:
Jardiel de Moura Gomes.

Gessika Gabrielly dos Santos Silva. Mapeamento dos resultados
dos alunos da Escola Técnica Estadual Maria Jose Vasconcelos:
Um olhar sobre a influencia dos pais nos resultados escolares e
na escolha de profissdes. 2018. Iniciagdo Cientifica.
(Graduando em_Técnico em Administragdo de Empresas) -
Escola Técnica Estadual Maria Jose Vasconcelos. Orientador:
Jardiel de Moura Gomes.



10.

11.

12.

Manoela Vitdria da Silva Costa. Consumo de Drogas Licitas e
Ilicitas na Adolescéncia. 2017. Iniciagdo Cientifica. (Graduando
em Técnico em Administracdo) - Escola Técnica Estadual Maria
Jose Vasconcelos. Orientador: Jardiel de Moura Gomes.

Allyne Noémia de Souza Silva. O novo Ensino Médio: Percepcao
dos alunos da Escola Técnica Estadual Maria Jose Vasconcelos.
2017. Iniciacdo Cientifica. (Graduando em Técnico em
Administracdo de Empresas) - Escola Técnica Estadual Maria
Jose Vasconcelos. Orientador: Jardiel de Moura Gomes.

Matheus Antonio da Silva ; Bruno Alves da Silva. A
administracao de Conflitos para o aumento da produtividade
escolar: Um estudo na escola Técnica Estadual Maria Jose
Vasconcelos. 2015. Iniciagdo Cientifica. (Graduando em
Técnico em Administracdo) - Escola Técnica Estadual Maria
Jose Vasconcelos. Orientador: Jardiel de Moura Gomes.

Isabelly Victéria de Lima Silva ; Erika Marilia do N. Santos. A

Motivacao no Ambiente Escolar: Um Estudo na Escola Técnica

Estadual Maria Jose Vasconcelos. 2015. Iniciacdo Cientifica.

(Graduando em Técnico em Administracdo) - Escola Técnica

Estadual Maria Jose Vasconcelos. Orientador: Jardiel de Moura
omes.

Antonio Eduardo de Senna Torres. O perfil do Empreendedor

familiar: Uma estudo na Escola Técnica Estadual Maria Jose

Vasconcelos. 2015. [Iniciagdo Cientifica. (Graduando em

Técnico em Administracdo de Empresas) - Escola Técnica

(E;stadual Maria Jose Vasconcelos. Orientador: Jardiel de Moura
omes.

OrientacoOes de outra natureza

Gabriele Maria Ferreira da Silva. Supervisor de Estagio -
Bacharelado em Adminsitracdo UFPE. 2024. Orientacdo de
outra natureza. (Administracao) - Universidade Federal de
Pernambuco. Orientador: Jardiel de Moura Gomes.

Victor Tendrio Lopes. Supervisor de Estagio Obrigatério. 2017.
Orientacao de outra natureza. (Administragao de Empresas) -



Universidade Federal de Pernambuco. Orientador: Jardiel de
Moura Gomes.

Maria Tereza Nunes Lira. Qualidade de Vida na Escola através
da pratica regular da atividade Fisica. 2016. Orientacdao de
outra natureza - ETE - Maria Jose Vasconcelos - Bezerros-PE.
Orientador: Jardiel de Moura Gomes.

Inovacao

Projetos de pesquisa

2025 - Atual

Educagao Empreendedora e
Transformagdo Digital: Uma Proposta
Metodoldgica Inovadora para. 0
Desenvolvimento de Competéncias
Alinhadas aos Critérios ESG no Ensino
Superior

Descricao: Bolsista do Programa Pesquisa,
Produtividade, Desenvolvimento
Tecnoldgico e Extensdo Inovadora da
Estacio Recife (Edital 2025). O projeto
tem como objetivo desenvolver e validar
uma metodologia educacional inovadora,
fundamentada na integracao de
metodologias  ativas  digitais, com
destaque para a gamificaggdo e a
aprendizagem baseada em problemas. A
proposta visa a formacgao de
competéncias empreendedoras no ensino
superior,  alinhadas  diretamente  as
dimensoes Ambiental, Social e de
Governanga (ESG). A pesquisa adota uma
abordagem quanti-qualitativa, envolvendo
entrevistas com especialistas, aplicagdo
pratica em turmas-piloto e elaboracdao de
um guia metodoldgico digital. Espera-se
que os resultados tenham impacto direto
na formagdo discente e nas politicas
pedagoglcas institucionais..

Situacao: Em andamento; Natureza:
Pesquisa.

Alunos envolvidos: Graduacao: (30) .

Integrantes: Jardiel de Moura Gomes -
Coordenador.

Educacao e Popularizacgago de C& T



Artigos completos publicados em periodicos

MOURA GOMES, JARDIEL DE; PAIVA JUNICR, F. G. ; SILVA,
A.D. F.A agao da leeranga Criativa no Mercado Jogos
Eletrdnicos (games). DIALOGO E INTERACAO, v. 13, p. 80 -
99-99, 2019.

Apresentagoes de Trabalho

1.

MOURA GOMES, JARDIEL DE. Empregabilidade: No
mercado de trabalho do Futuro. 2015. (Apresentacao de
Trabalho/Conferéncia ou palestra).

MOURA GOMES, JARDIEL DE. Palestra Motivacional: Vocé é
um vencedor.. 2015. (Apresentacdao de Trabalho/Conferéncia
ou palestra).

MOURA GOMES, JARDIEL DE; ANDRADE, L. A. S. . Acredite
no impossivel, vocé possui o poder da superagao leeranga em
Vendas. 2016. (Apresentacao de Trabalho/Conferéncia ou
palestra).

ir MOURA GOMES, JARDIEL DE; ANDRADE, L. A. S.
SILVA, L. X. Desperte o Lider que existe em vocé: Vencer é
uma decisdo Pessoal.. 2017. (Apresentacao  de
Trabalho/Conferéncia ou palestra).

MOURA GOMES, JARDIEL DE; PAIVA JUNIOR, F. G. . Como
Empreender com Competenaa 2017. (Apresenta(;ao de
Trabalho/Conferéncia ou palestra).

Cursos de curta duragcao ministrados


http://lattes.cnpq.br/5142064731509553
http://lattes.cnpq.br/5142064731509553
http://lattes.cnpq.br/5142064731509553
http://lattes.cnpq.br/5142064731509553
http://lattes.cnpq.br/5142064731509553
http://lattes.cnpq.br/5142064731509553

PAIVA JUNIOR, F. G. ; MOURA, J.M.G . I Workshop de
Empreendedorismo em Biociéncias: Perspectivas e Desafios.
2018. (Curso de curta duracao ministrado/Extensao).

Redes sociais, websites e blogs

1.

MOURA GOMES, JARDIEL DE. Mais de 200 alunos concluem
cursos de educagao a distancia. 2015; Tema: Mais de 200
alunos concluem cursos de educacgao a distancia. (Site).

Outras informacgoes relevantes

Comprometimento com a Educagao e Inovag¢ao: Com uma trajetdéria consolidada na drea
académica e na gestdo educacional, destaco-me pela atuacao estratégica na direcdo do
Instituto Moura de Educacdo e Tecnologia (IMET) e pela contribui¢do ativa na formagdo de
profissionais para o mercado de trabalho. Minha experiéncia abrange desde a criacdo e
gestdo de programas educacionais inovadores até a regulacdo e alinhamento institucional
com as diretrizes do Ministério da Educa¢do (MEC). Além da docéncia no ensino superior e
técnico, sou responsavel pela supervisdo de projetos institucionais, desenvolvimento de
cursos e implementag¢dao de metodologias pedagégicas modernas, sempre com foco na
empregabilidade e na qualifica¢do profissional. Atuo também na assessoria e coordenagao
de iniciativas voltadas a pesquisa académica e inovac¢ao tecnolégica, contribuindo para a
transformacdo do setor educacional e o fortalecimento do ensino técnico e superior no
Brasil. Minha missdo é continuar promovendo educa¢ao de qualidade, preparando individuos
para os desafios contemporaneos e impulsionando o desenvolvimento socioeconémico por
meio da capacita¢ao profissional.
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